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DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL: |

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

OPERADOR: | RISTO |
comewo e[ 7m ] - e e ——
FecHaAcTADEINCIO:| 1 | 6 | 2021 | FECHA DE TERMINACION: | 30 s | 2023 |
PERIODODEINFORME:| 1 | 9 | 2023 | Al | 9 | 22 | No. Informe:
SUPERVISOR:I DIANA CAROLINA MORA BETANCOUR I DEPENDENCIA:I SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ I

OBJETO CONTRACTUAL

Y LA VEJEZ.

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION
HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

TODOS LOS SOPORTES DEL INFORME FINANCIERO DEBEN ESTAR ENUMERADOS Y DEBEN ESTAR NOMBRADOS EN CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES SEGUN CORRESPONDA.

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos, anexo técnico,
para realizar la ejecucion de éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con
todo el personal responsable de la

ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, la coordinadora realizé la induccion a los
funcionario sobre los documentos que hacen parte de la ejecucion del convenio 7463 de 2021
dentro de los cuales se contemplan anexo técnico, estudios previos y planeacion estrategia del
(Hogar Clarita Santos) por medio de ayudas audiovisuales, lo que se evidencia en:

1.1. Acta No331 del 30 de septiembre 2023 con el tema: Induccion nuevo talento humano auxiliar
de enfermeria convenio 7463 - 2021.

1.2. Acta No332 del 30 de septiembre 2023 con el tema: Induccion nuevo talento humano
Coordinadora convenio 7463 - 2021.

1.3 Acta No292 del 19 de septiembre 2023 con el tema: Entrega puesto Gestion Ambiental convenio
7496 - 2021.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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2.Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de acuerdo con
los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos, cumple con los deberes que contrae en calidad de
asociado de acuerdo con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

(Ver informe de gestion del Mes de septiembre
Convenio 7463).

3. Disponer de todos los recursos establecidos en el anexo técnico.

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos Convenio 7463-2021 para el presente periodo
dispone de todos los recursos fisicos técnicos y el talento humano para la prestacion del servicio
establecidos en el anexo técnico.

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/1.obligaciones generales/2.obligaciones
técnicas//informe financiero.

impartidas por el Interventor y/o supervision.

de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Interventor y/o
supervision.

4. Suscribir oportunamente el acta de inicio y acta de liquidacion del convenio.  |La comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo no se presentaron No aplica
modificaciones contractuales.
5. Suministrar al Interventor y/o supervisor del convenio toda la informacion, La comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo comprendido entre el 01y [No aplica
informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que les solicite para 30 de septiembre de 2023, suministr6 al supervisor toda la informacién, informes, explicaciones,
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones. aclaraciones y documentos que le fueron solicitados con el fin de verificar el correcto, oportuno y
cabal c imi de cada una de la: liaacione:
6. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones  |En el Centro Comunidad de Cuidado hogar Clarita Santos para el presente periodo acaté y aplico No aplica

7. Pagar los salarios, honorarios o prestaciones sociales a que haya lugar al
personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo aporto los soportes de
pago los salarios y/o honorarios al personal contratado por transferencia bancaria, de conformidad
con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, lo cual se evidencia en:

4.1.1 Transferencia bancaria del mes de octubre 2023
4.1.2 Seguridad social prestacion conv 7463 de 2021
4.1.3 FOR-PSS-214 Formato Talento Humano.

4.1.4. Cuentas de cobro OPS

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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8.Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales,

pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF y
liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y
reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante certificacion suscrita por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO:
Este requisito debera acreditarse para el desembolso de cada uno de los pagos
efectuados por la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos realiza los pagos de parafiscales y aportes al
sistema de seguridad social, lo cual se evidencia en:

4.1.5. Certificacion aportes a seguridad social.
4.1.6 Seguridad social prestacion conv 7463 de 2021
4.1.7 Seguridad social resumen

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
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9.Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos , cancelé en oportunidad los honorarios, impuestos,

y servicios de cualquier género que las leyes
demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio. Es entendido
que todos estos gastos han sido estimados integralmente por el Asociado e
incluidos en el precio de su oferta.

as y

1es, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio, lo cual se evidencia en:

9.1 Certificacion

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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10.Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o
entregados con ocasién de la ejecucién del convenio, asi como responder por
la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios de la
institucion para que reposen en la dependencia correspondiente, asi como
garantizar que toda la documentacion que se genera en el marco de la
ejecucion del convenio repose en la unidad operativa donde se presta el

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos cuenta con los documentos fisicos o magnéticos con
ocasion de la cjecucién del convenio que reposan en la unidad operativa, lo cual se evidencia en:

10.1 FUID (formato unico de inventario documental.
10.2 Captura de pantalla envié correo archivo digital que soporta el informe de gestion del periodo.
10.3 Registro fc archivo.

/Nnfor: tionConvenio746: 2023

/1.0bligaciones generales/Obligacion10

11. Mantener vigente la garantia unica y las demés garantias establecidas en el
Estudio Previo, invitacién publica, por el tiempo pactado en el convenio, asi
como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos con la aprobacion por la Secretaria Distrital de
Integracion Social en el marco del convenio 7463 -2021, se evidencia que cuenta con las pélizas de
ley, manteniendo como garantia vigente la constituida a partir de la Modificacion N°2 del 27 de
marzo de 2023, como se presenta a continuacion:

CONVENIO Ja63/2021
Extracontracnusl N 390-47-9M4000050898 expedids e 27 de maro de 2023
Aseguredors solidana de Colombia

AMPAROS VALOR VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA
| CONTRATADOS ASEGURADO

Calidad del serdoo T1/06/2021 310772008

Fago de muancs, 01/06/2021

presmciones socisks e

Cumptmiento | 51 01/06/2021 | 3w/o772025
RESPONSABILIOAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL MODIFICACION N=2 ADICION ¥ OTRO $1
MODIFICATORIO CONVENIO 746372021

Ver Secop || Numeral 2 estado aprobado

Exu ctual No 390-74-94000002057 expedide ef 15 de maro de 2023
AMPAROS v;ma V‘l’;i“)‘f':[’;‘&ﬂ? VIGENCIA HASTA
lnn}ns laborales y $580,000,000.00 30:06-2023

$530000,000.00 | 30062023
$580,000,0¢0.00 30-06-2023 §3101-2004




12.Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria y/o
supervision del convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, en el presente periodo asistio a las siguientes
reuniones, capacitaciones, cualificaciones convocadas por la subdirectora para la vejez segun
captura de pantalla, acta No fecha:

12.1 Acta No 1 Socializacién de semana de la bicicleta.

12.2 Acta No 355 Revision Matriz Citas medicas.

12.3 Acta No 367 Reunion Cooridinadores Comunidades de Cuidado.

12.4 Acta No 368 Asistecia Tecnica Proceso de Denuncia y Formato de encuenta de percepcion.
12.5 Acta No 370 Consetimiento informado.

12.6 Acta No 386 Diligenciamiento Informe PAI.

12.7 Acta No 394 Orientacion Simulacro Evacuacion.

12.8 Captura de pantalla de Asistencia Tecnica Psicologia, Trabjao social y Gerontologia.
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13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y
financiero requeridos por la SDIS durante la ejecucion del convenio. Para dar
cumplimiento a esta obligacion, el asociado debera seguir los lineamientos,
metodologias, protocolos y los formatos establecidos en los documentos
enunciados antes y/o los que se establezcan institucionalmente por la SDIS.
Asi como, el cargue de todos y cada uno de los documentos que soportan la
ejecucion contractual y post contractual en la plataforma transaccional Secop Il
de Colombia Compra Eficiente

La comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo realiza la entrega los

1tos técnicos, admini: ivo y financieros requeridos de acuerdo al anexo técnico. Asi
mismo reporto el cargue del informe No 28 del mes de septiembre de septiembre en la plataforma
transaccional SECOP Il. Como se evidencia en el soporte:

13.1.Captura de pantalla del Secop Il con factura e informe subido

/lInforme de gestion convenio 7463 mes 2021

/linforme de gestion convenio 7463 mes
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14.Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes
correspondientes y demas documentos necesarios para el desembolso de los
aportes, conforme al protocolo de presentacion de informes.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo presenta las facturas de
acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de presentacion de informes PCT-PSS-015. Lo
cual se evidencia en:

4.8.1 FOR-PSS-461 Relacién de facturas.

14.1 Tarjeta profesional, cédula de ciudadania
14.2 Certificacion de la Junta Central de Contadores vigente del revisor fiscal

14.1 Documentos contador

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
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15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

15. Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 y 30 de septiembre de 2023, en la
Comunidad de cuidado hogar Clarita Santos, no presento ninguna situciacion (accion/omision) que
amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evindencia en:

15.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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16.Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por
razoén de la accion que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafos por
causa del Asociado, durante la ejecucion del convenio.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre del 2023, en la Comunidad
de Cuidado Hogar Clarita Santos , NO se dio ninguna situacién que amerite implementacion del
proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:

16.1  Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/lInformeGestionConvenio7463Septiembre2023
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17.Mantener indemne a LA SECRETARIA de los reclamos, demandas,
acciones legales y costos que

surjan en la ejecucion del convenio. En caso de que se intente una accién o se
presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital de Integraciéon Social,
por la cual deba responder el Asociado, aquella procedera a notificarle a la r
brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a la SDIS. Si EL
ASOCIADO no logra resolver la controversia en el plazo que fije la SDIS, la
misma podra hacerla directamente y el Asociado asumira todos los costos en
que se incurra por tal motivo.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre del 2023, en la Comunidad
de Cuidado Hogar Clarita Santos, no fue notificado de reclamacion alguna que afecte directa o
indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS por las que deba responder la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote en calidad de asociado. En cualquier caso, la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para
tal efecto la apoderada Sor Ana Inés Rincén Barbosa del convenio 7463/2021, suscribid la
respectiva certificacion con fecha de 31 Julio del 2023.

17.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

IlInformeGestiénConvenio7463Septiembre2023
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18.Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal,
subcontratado y proveedores, asi como del personal al servicio de estos
ultimos. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion
contra la SDIS por la cual deba responder el Asociado, aquella procedera a
notificarle a la r brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costa
todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a la
SDIS. Si el Asociado no logra resolver la controversia en el plazo que fije la
SDIS, la misma podra hacerla directamente y el Asociado asumira todos los
costos en que se incurra por tal motivo.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de septiembre 2023, en la Comunidad de
Cuidado Hogar Clarita Santos, el asociado no fue notificado de reclamacion alguna por acciones u
omisiones del personal subcontratado y proveedores que afecte directa o indirectamente a la
Secretaria Distrital de Integracion Social-SDIS por las que deba responder en calidad de asociado.
En cualquier caso, la Congregacion respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal
efecto la apoderada Ana Inés Rincén Barbosa del Convenio 7463 de 2021, suscribio la respectiva
certificacion de fecha 30 de septiembre de 2023.

18.1Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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19. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos conceptos
de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la SDIS podra realizar los
actos procesales que sean indispensables para defender sus derechos

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las
situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

No aplica

20.Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracion de derechos personas res, personas
con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas,
personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos

— raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474
de 2011 "Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta

que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”,
y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la
Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencién
correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo no se dieron situaciones
que requieran la realizacién de denuncias ante ninguna autoridad competente ya que no se
presento ningun tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la vulneracién de derechos
personas mayores.

20.1. Certificacion firmada por la representante legal y coordinadora de la comunidad de cuidado
Sor Ana Inés Rincon Barbosa.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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21.Dar cumplimento a los lineamientos y protocolos establecidos para la
prevencion, contencion y mitigacién del COVID-19, acorde a la normatividad
Nacional, Distrital, Departamental, Municipal vigente y las disposiciones de la
Subdireccion para la vejez.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo a través del Acta No 330
del dia 29 del mes de septiembre se evidencia las acciones tomadas por parte de la comunidad de
cuidado, se continua con lavado de manos, aislamiento preventivo en caso de sintomas
respiratorios y solo por orden medica, asi mismo cuenta con INSTRUCTIVO DE BIOSEGURIDAD
PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y CONSERVACION DE LA SALUD CON OCASION DE
INFECCIONES RESPIRATORIAS, INCLUIDAS LAS ORIGINADAS POR LA COVID-19 EN LA
MODALIDAD DE COMUNIDAD DE CUIDADO, el cual se implementé en el periodo de reporte.
21.1.ActaNo 330, acciones de prevencion para evitar las enfermedades trasmisibles
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22.Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto sanitario
favorable de la unidad operativa, en caso de contar con concepto favorable con
requerimientos, se debera elaborar un plan de mejora para subsanar los
hallazgos generados por la entidad sanitaria y gestionar nuevamente el
proceso de visita presentando carta radicada a la entidad sanitaria junto con el
plan de mejora

La comunidad de cuidado Hogar clarita santos, cuenta para el presente periodo con:

22.1 Acta de Inspeccion, Vigilancia y control Sanitario Establecimiento de Hogares Geriatricos o
Larga Estancia No. 075-23 del 14 de septiembre del 2023 con concepto favorable con un
cumplimiento del 100%.

22.2 Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de riesgo para Establecimientos de Preparacion de
alimentos No. 133-23 del 19 de abril del 2023 con concepto favorable con un cumplimiento del 95%

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/1.obligaciones generales/obligacion 22

23. Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento y actualizacion del
plan de saneamiento de la unidad operativa

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos en el presente periodo septiembre realiza
socializacion y da cumplimiento al plan de saneamiento basico, como se demuestra en los
siguientes soportes:

23.1 GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento Basico

23.2 Acta No 311 Clasificacion de residuos punto ecologico.

23.3 Captura de pantalla del envio Plan de saneamiento Basico a la mesa técnica ambiental de la
SDIS

23.4 Formato FOR-PSS-072 Declaracion de compromiso PS

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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24. Implementar y utilizar la documentacion que para la prestacion del servicio
sea suministrada por la SDIS

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos implementé y utilizé la documentacion establecida
por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Iinforme de gestion Convenio
7463/Septiembre2023

25.Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor y/o
interventor para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo realizé las siguientes

, para dar 1to a los por , en el convenio de
asociacion 7463/2021.

Asi mismo, se realiz6 envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio
solicitada por el equipo de asistencia técnica y se recibio aprobacion de la misma el dia 03 de
octubre de 2023, como se evidencia en:

25.1 CP Aval matriz seguimiento
25.2 Consolidado PAIIN
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OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION




1. Prestar el servicio a las personas res de acuerdo a lo establecido al anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo realizé las siguientes
actividades con las personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales.

1.EJE OCUPACION HUMANA

1.1.Linea de ion L paralai

1.1.1 FOR-PSS-570 Formato Registro del Desarrollo de Actividades, y registros fotograficos del 04
al 22 de Septiembre de 2023con los siguietes temas D colores, viernes social, canas al aire,la
alegria de festejar mi cultura, la alegria de festejar mi cumplearios; como lo establece el anexo
técnico.

1.2.Linea de i6 il i .

1.2.1 FOR-PSS-570 Formato Registro del Desarrollo de Actividades, y registros fotograficos del 01
al 26 de septiembre de 2023, como lo establece el anexo técnico con los siguientes temas Taller
manualidades, laborterapia,produccion de suculentes taller ocupacional agricola, fomando sabias en
artes, formando sabias danzas y musica .
1.3. Linea de i6 ios para la
1.3.1 FOR-PSS-570 Formato Registro del Desarrollo de Actividades, y registros fotograficos del 6
al 26 de septiembre de 2023, como lo establece el anexo técnico con los siguientes temas:
Arquitectas de su vida individual Arquitectas de su vida extramural, Recursos individuales de
proyecto de vida, Recursos de vida del entorno Politica de habitabilidad de calle,Politica de vicitimas

INinforme de gestion convenio 7463
septiembre 2023/2.obligaciones
técnicas/1.Atencion Integral/obligacion 1/
1.ocupacion humana/ 1.1lenguajesidentidad.

/Ninforme de gestion convenio 7463
septiembre 2023/2.obligaciones
técnicas/1.Atencion Integral/obligacion 1/
1.ocupaciéon humana/ 1.2movilizando
capacidades.

/Ninforme de gestion convenio 7463
septiembre 2023/2.obligaciones
técnicas/1.Atencion Integral/obligacion 1/
1.ocupacion humana/ 1.3espacios para la
realizacion.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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2.EJE CUIDADO INTEGRAL

2.1.Linea de atencién Cuerpo y Mente:

2.1.1 Formato; FOR-PSS-570 Cuerpo y Mente Registro del Desarrollo de Actividades, y registros
fotograficos del 01 al 29 de septiembre de 2023 con los siguientes temas 1 Estimulando Mis
Sentidos, 2. Sonria feliz, 3.Saludo al sol, 4, Envejecimiento confortable, como lo establece el anexo
técnico.

2.2 Linea de i ivi y i

2.2.1 Mi album se registra la actividad en el Formato; FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo de
Actividades, y registros fotograficos del 28 de septiembre de 2023, con el tema Mi Albdm como lo
establece el anexo técnico.

2.3Linea de atencion Espiritualidad

2.3.1 FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo de , Y registros del4 al 26 de
septiembre de 2023, como lo establece el anexo técnico, con los siguientes temas:Eucaristia,
Rosario,Expresion libre de mi espiritualidad, Pacha mama, Pinceldas para el aima

2.4 Linea de respiro a

En este periodo se realizaron 2 actividades de Respiro al cuidador.
2.4.1. Actividad "Ventosas" 12 de septiembre de 2023. ActaNo.276.
2.4.2 Actividad "Amigo Secreto" 22 de septiembre de 2023. ActaNo303.

2.5 Entornos Amigables y seguros
2.5.1. Formato; FOR-PSS-570 entornos amigables y seguros.Registro del Desarrollo de
Actividades, y registros fotograficos del 7 al 28 de septiembre del 2023, con los siguientes temas: 1

Integral/obligacion 1/2.cuidado integral/
2.1cuerpo y mente.

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/2.cuidado integral/ 2.2
afectividad, identidad y sexualidad.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/2.cuidado integral/ 2.4
respiro al cuidador.

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/ 3. familia participacion y
redes/ 3.1 familia.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/ 3. familia participacion y
redes/ 3.2 participacion.

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Ir iaacion 1/ 3. familia participacion v




3.EJE FAMILIA PARTICIPACION Y REDES

3.1Linea de atencién Familia:

3.1.1. Tejiendo redes primarias Actividad 1: Acta No 326, del 30 de septiembre de 2023

3.1.2. Senderos de esperanza Actividad 1: Acta No.304 del 23 de septiembre de 2023

3.1.3. Fortaleciendo vinculos Actividad 2: Acta No333 - FOR-PSS-433 Contacto telefonico y por
video llamadas los dias 7, 10, 13 y 28 de septiembrecde 2023.

3.2.Linea de participacion:

3.2.1. Formato; FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo de Actividades, y registros fotograficos del
07 al 28 de septiembre de 2023, donde se desarrollan los temas Yo opino, El arte del derecho y del
deber, Diversidad cultural, Somos sociedad, Entre canas y democracia.

3.2.2. Apertura buzén de sugerencias:

3.2.2.1. Acta No271, con fecha del 6 de septiembre de 2023, tema apertura buzén.
3.2.2.2. Acta No280, con fecha del 14 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.
3.2.2.3. Acta No298, con fecha del 22 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.
3.2.2.4. Acta No239, con fecha del 29 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.

3.3 Linea de atencién Redes:

3.3.1. Sabios encuentros FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo de Actividades, y registros
fotograficos del 27 al 28 de septiembre del 2023 como lo establece el anexo técnico

3.3.2. Fortaleciendo redes: Articulaciones y gestion para el fortalecimiento de redes y garantia de
los derechos de las personas mayores:

3.3.2.1. Acta No 270 del 7 de septiembre de 2023 con tema Gestioén consecucion citas médicas
Capital salud

3.3.2.2. Acta No 277 del 13 de septiembre de 2023 con tema Gestién consecucion apoyo
medicamentos

3.3.2.3. Acta No 296 del 23 de septiembre de 2023 con tema PQR para consecucién de
tratamientos farmacologicos

3.3.2.4. Acta No 316 del 25 de septiembre de 2023 con tema PQR para consecucion de citas
médicas y adquisicion de medicamentos.

3.3.3 Intercambiando saberes Actividad 2: Inclusion en espacios intramurales
3.3.3.1 Acta No 297 del 20 de septiembre de 2023

3.4 Linea de convivencia:

3.4.1 Casa de cambio se registra la actividad en el Formato; FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo
de Actividades, y registros fotograficos del 12 al 15 de septiembre de 2023 con el tema Casa de
Cambio, como lo establece el anexo técnico.

redes/ 3.3 redes.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/ 3. familia participacion y
redes/ 3.4 convivencia.

2. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN- de cada
persona r vinculada al servicio, asi mismo realizar el monitoreo, en los tiempos
establecidos y con las orientaciones descritas en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo a través del Acta No328
del dia 30 del mes de septiembre de 2023, con el tema Formulacién del Plan de Atencion Integral
Individual ~PAIIN y monitoreos, donde se relacione las personas mayores a las que se les realizé o
elaboré la formulacion del Plan de Atencion Integral Individual —PAIIN fase conociendo y planeando
en el periodo de revision y la fase actuando (monitoreo se realizaron 8) y (fase conociendo 1)
elaborados por parte de todas las areas profesionales para el presente periodo.

2.1 ActaNo328 del 30 de septiembre de 2023 con el tema PAIIN
2.2 Base PAIIN

2.3.Link Nase Paiin

https://sdisgovco-
my.sharepoint.com/:x:/r/personalicmontoya_sdis_gov_co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BD
A680200-9882-4085-A819-

F2062675BF9E%7D&file=SEPTIEMBRE Base%20reporte%20PAIIN%20CCC-

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 2

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de No aplica para el presente periodo ya que la Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, realizé el |No aplica
Atencion ituci —PAl dando cu i a lo sefialado en el anexo envio de la actualizacién del Plan de Atencion Institucional —PAl para la adicién del convenio 7463,
técnico. el dia 30 de mayo de 2023, a los correos electronicos sfajardo@sdis.gov.co,
jgutierrez@sdis.gov.co y mmedina@sdis.gov.co, de acuerdo al tiempo establecido por el anexo
técnico. Se realiza mesa de aprobacion del mismo en el mes de Junio de 2023.
4. Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las personas |La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo no realizé seguimientos No aplica

de conformidad con los tiempos y orientaciones descritas en el anexo técnico.

trimestrales por estar programados para el mes de noviembre 2023, asi mismo no se realizé
valoraciones de ingreso; el ltimo ingreso se realizara valoracion los primeros dias del mes de
octubre, igualmente no se registraron seguimientos individuales por lo que las conductas disruptivas
se realiza manejo con la estrategia Casa de Cambio de la linea de convivencia.

5.Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las personas res
en el formato Registro del Desarrollo de Actividades

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos, registra cada una de las actividades y encuentros
realizados con cada una de las personas res en el formato de registro del desarrollo de actividades
FOR-PSS-570 de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en la obligacién
No, 1 del presente componente.

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1.




6. Realizar reporte mensual de las personas mayores susceptibles de egreso
por superacion de condiciones al equipo de validacion, en los casos que aplique.

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos realiz el envio del reporte mensual de las personas
mayores st de egreso por st de el dia 1 del mes de septiembre del
afio 2023 al correo sfajardor@sdis.gov.co con copia al correo a.zamora.1021@hotmail.com, como

evidencia se anexa captura de pantalla de envio reporte casos.

6.1.CP Envio Casos Susceptibles de Egreso

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 6

7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del convenio el pacto de
convivencia institucional, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
anexo técnico, y garantizar la implementacion de este durante la ejecucion del
convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, durante el mes de septiembre de 2023 realizd
refuerzo de socializacion del pacto de convivencia institucional con las personas mayores como

ia se anexa formato registro desarrollo de actividades de los dias 12, 13, 14 y15 dias del
mes de septiembre de 2023, con referentes familiares y/o sociales y talento humano el dia 25 de
septiembre de 2023 como se evidencia en acta No.308.

7.1 ActaNo308 con el tema Pacto de convivencia

7.2 Casa de cambio se registra la actividad en el Formato; FOR-PSS-570 Registro del Desarrollo de
Actividades, y registros fotograficos del 12 al 15 de septiembre de 2023, como lo establece el
anexo técnico.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 7

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1/ 3. familia participacion y
redes/ 3.4 convivencia.

8. Contar con los medios de comunicacion e informacion establecidos en el
anexo técnico para la atencion de las personas res.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, ha garantizado durante la ejecucion del contrato
7463/21, los medios de comunicacion y demas elementos solicitados en la tabla No. 34 "Relacion

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
2023/2.0bligaciones técnicas/1.Atencion

de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes , para uso de las
personas mayores segun lo solicita el anexo técnico.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicacion y capacitacion
con computadores:

8.1 Actividad "experiencia tecnolégica y ventana al mundo™: las cuales se realizaron los dias 01y
08 de septiembre de 2023, donde se trabajo el uso de las herramientas tecnolégicas como camara
fotografica y acceso al programa de noticias como medio de comunicacién, con 35 personas
mayores.

8.2.FOR-PSS-433 Contacto telefonico y por video llamadas los dias 7, 10, 13y 28 de
iembrecde 2023

Ir 8

9.Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico que garanticen
la atencién en salud para las personas mayores

9.1. Tramites de salud: La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos durante el mes de
septiembre gestion¢ las siguientes atenciones en salud: Medicina General: 31, Laboratorio: ,
psiquiatria: 47, fonoaudiologia 1, nefrologia 2, odontologia 3, psicologia 2, trabajo social 1,
reabilitacion oral 2 y fisioterapia 1

9.2. ActaNo315 del 25 septiembre de 2023, socializacion con el talento humano de enfermeria
sobre: trabajo en equipo y kit aseo.

9.3. Cuadro rotacion enfermeria.

9.4. Relacion de elementos de salud para prestacion del servicio segun tabla 22.

- Durante este mes no evidenciaron hallazgos por parte de visita de supervisién.

9.5. perfil epidemioldgico.

Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades FOR-PSS-570,
los dias (07,14,27,28 ) de mes septiembre del afio 2023 se realiz6 la actividad Sonria feliz, la cual
pertenece al eje cuidado integral, linea de atencion cuerpo y mente mediante jornadas de talleres en
los siguientes temas: " cepillemonos juntas y visitemos al odontélogo" conforme formato registro
desarrollo de actividades.

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 9

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 1"

10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el plan de
cuidado y el respectivo seguimiento de cada persona mayor, el cual estara
liderado por el area de enfermeria.

Se realiza plan de cuidado a la persona mayor Ana Rosa Forero Cruz con acta 279 del 11 de
septiembre de 2023.

10.1 ActaNo 279 del 11/09/2023 plan de cuidado.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion10

11.Presentar las estrategias del Plan de Atencién Institucional, por cada linea
de atencion, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones descritas en el
anexo técnico

No aplica para el presente mes ya que la Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, realizé el
envio de las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAl de acuerdo a las especificaciones
solicitadas por el anexo técnico el dia 30 de de 2023 a los correos electrénicos
sfajardo@sdis.gov.co con copia a jgutierrezr@sdis.gov.co y mmedinac@sdis.gov.co

No aplica

12.Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementacion de las
estrategias del Plan de Atencion Institucional, por cada linea de atencion,
teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones descritas en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado hogar Clarita Santos , realiza mensualmente el cronograma de
implementacion de las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAl, por cada linea de
atencion, como se evidencia en la obligacion No.1 del presente componente, teniendo en cuenta los
tiempos y especificaciones descritas en el anexo técnico, como evidencia se anexa cronograma.
12.1. Cronograma septiembre 2023

"l/informe de gestion convenio 7463
septiembre 2023/2.obligaciones
técnicas/1.Atencion Integral/obligacion 1

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion 12

13.Presentar un informe trimestral de caracter técnico al equipo de la
Subdireccion para la Vejez que contenga los avances, dificultades y
proyecciones inherentes al PAl incorporando los ejes y lineas de atencion.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos realiz6 el envio del informe trimestral de
seguimiento al PAI, correspondiente al periodo del 1 del mes de Julio al 30 del mes de septiembre
2023, el dia 3 del mes de octubre 2023 al correo a.zamora.1021@hotmail.com con copia al correo
sfajardor@sdis.gov.co como evidencia se anexa captura de pantalla de envio informe e informe
trimestral matriz de seguimiento PAI

13.1.Informe Trimestral
13.2.Captura pantalla envio informe trimestral

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion13

14.Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conservan fotografias,
videos y demas material que permita evidenciar las actividades desarrolladas
con las personas mayores mensualmente.

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos, cuenta con disco extraible y drive del correo de la
institucion con las que se cuentan para almacenar la informacion que permite evidenciar el
desarrollo de cada una de las actividades realizadas con las personas res, durante la ejecucion del
Convenio. Asi mismo, Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo
establecido en la Ley 594 del 2000,Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de
2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacion que se produce o
genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcion y dependencia.
(hcscajica@gmail.com)

14.1 Registro Fotografico Archivo Drive.

10.1 FUID (formato tnico de inventario documental.

10.3 Registro fotografico archivo.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacion14

/lInformeGestionConvenio7463/septiembre2023
/1.obligaciones generales/Obligacion10

15.Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que
lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicoldgica, negligencia,
descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte
la integridad fisica y/o moral de las personas res o personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion victima
del conflicto armado.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, realizé como accién de prevencion la actividad
casa de cambio los dias 12, 13, 14 y 15 de septiembre de 2023 con el tema herramientas para el
fortalecimiento de vinculos afectivos, como evidencia se anexa formato de relacion de actividades
FOR-PSS-570 el cual se encuentra ubicado en la obligacion No.1 en la linea de atencion
convivencia.

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaci igacio

1es generale 120

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/1.Atencion
Integral/obligacién 1/ 3. familia participacion y
redes/ 3.4 convivencia.

16.Informar a la supervision y/o interventoria del convenio y a la Subdireccion
para la Vejez las propuestas de realizacion de investigaciones, practicas y
demas actividades donde se consoliden productos académicos, tedricos o
conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas res para
la respectiva aprobacion de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, no cuenta con practica o convenio con ninguna
entidad educativa.

No aplica.

17.Aplicar la escala de Evaluacion de la Discapacidad de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las personas res de acuerdo a lo
estipulado en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo de septiembre 2023 no
corresponde la aplicacion de la escala de Evaluacion de la Discapacidad de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, segun lo estipulado en el anexo tecnico.

No aplica.

o

BLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Cumplir con lo ) en los pi de “Operacion
entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de SDIS, Vigilancia
Nutricional y seguimiento Nutricional y promocion en estilos de vida saludable
(alimentacion, nutricién y actividad fisica)”; y los documentos y formatos
asociados a estos, que se encuentran publicados en la pagina web de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, Sistema Integrado de Gestion — SIG;
asi mismo el asociado debera mantener actualizados y disponibles para
verificacion del equipo de interventoria y/o supervision.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo del mes de Septiembre de
2023, se evidencia las capturas de pantalla del ingreso a la pagina Web de SDIS en la cual se
verifica los formatos, lineamientos, protocolos, procedimientos y guias emitidas por la Subdireccion
de Nutricion y Subdireccion para la Vejez los cuales estan relacionados en el Excel en el cual se
relaciona (Codigo, Nombre del Formato, Version y Fecha Vigente).

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/

Obligaciénes Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob
ligacion01)

2.Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, durante el primer
dia de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y
nutrientes de la poblacion atendida, de requerir ajustes debera acogerse a las
opciones 1 0 2 de elaboracién de minuta dando cumplimiento a las
especificaciones establecidas en el anexo

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, desde el primer dia de ejecucion del convenio se
esta ejecutando la minuta patron entregada por la SDIS, se adjuntan los documentos respectivos a
la minuta patrén.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/

Obligaciénes Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob
ligacion02)




3. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias requeridas
por las personas res, conforme a las especificaciones descritas en el anexo
técnico “Suministro alimentario que contempla modificaciones de alimentos o de
preparaciones”.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, cuenta con el documento de orientaciones
alimentarias, se adjunta el FOR-PSS-206 Formato Derivacion de Menus, FOR-PSS-585 Formato
Listado de Modificaciones Alimentarias por Participante, Acta No. 300 de 22/09/2023 con la
socializacion del documento de modificaciones alimentarias al talento humano,y acta No. 307 del
25/09/2023 con itacion del ) de ificaciones alimentarias, registro fotografico del
listado de modificaciones alimentarias en el servicio de alimentos y comedor de las personas
mayores.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/

N

Obligaciones Técnicas/NutricionAlimentacion/O
bligacion03)

4.Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas res que por
tramites de salud se encuentran fuera de la unidad operativa y no reciben la
alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones de ensamble,
transporte y distribucion que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el periodo del presente informe con el Acta
No. 323 del dia 29 de septiembre de 2023, donde se relaciona el tema de entrega de Refrigerios
para tramites de personas res, en ella se encuentra relacionada, el registro fotografico de las
entrega de los Refrigerios para Tramites de las personas res en la Bitacora, libro de novedades
diarias de enfermeria, el cuadro con la Opciones de Refrigerios para tramites, el Cuadro Relacion
de Refrigerios Entregados y Registro Fotografico de la entrega de los mismos.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/

Obligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob
ligacion04)

5. Realizar el acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el comedor
para identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las
personas res.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, elaboro el Cronograma de Acompariamiento
alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas res en cada tiempo
de comida y se realizé el diligenciamiento del FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo
Alimentario de Personas res en donde se evidencia que 6 personas res presenta varias novedades
con la toma de los alimentos.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
2.

Obligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob
ligacion05)

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos , cuenta con el FOR-PSS-585 Formato Listado de

6.Garantizar el suministro oportuno de suplementos y )

nutricionales, multivitaminicos y espesantes, a las personas res que por sus obligacion 3 de nutricion y Salubridad y con Acta No. 324 del dia 29/09/2023 con el tema entrega de  |ligacién03)
necesidades de salud o Nutricionales asi los requieren. refrigerios nocturno en donde se relaciona la captura de pantalla del libro, cuaderno, bitdcora de la  Infor: onvenio746: ©2023/
entrega de refrigerios nocturnos y el registro fotografico de los refrigerios. 2.
fo} Técnicas/2 NutricionSalubridad/Oh

alimentarias por participantes la cual esta ubicada en la carpeta de evidencias de la

TnformeGestionConvenio7463Sepliembre2023/

N

Obligacidones Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob

7.Capacitar y socializar al personal manipulador de alimentos durante la
ejecucion del convenio, en los procedimientos instructivos y formatos
establecidos en el subcomponente suministro de alimentos segun lo establecido
en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, adjunta cronograma de Induccion y reinducion en
donde se relaciona las fechas de las capacitaciones que se llevaran a cabo durante la ejecucion del

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/

convenio para el talento humano, no se realiza capacitacion durante el mes de { e. Se
adjunta cronograma de las capacitaciones de aporte alimentario para la ejecucion del convenio y
Acta No 282 del dia 15/09/2023 con el tema Instructivo almacenamiento de alimentos: rotulado.

2.0 1es Técnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacién07)

8.Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la
cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y
vigilancia nutricional.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos cuenta con los establecido en la Tabla 25 Relacion
Equipo y utensilios minimos del componente de nutricién y salubridad, que atreves del registro
fotografico con en el cual se evidencia la totalidad de estos, se cuenta con la hoja de vida, la
calibracion de los que requieran y con el cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos..

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
2.0bligacionesTécnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacién08)

9.Abastecer al servicio de alimentacion de los suficientes alimentos en cantidad
y calidad necesarios para dar ct imiento a la minuta y modif i
alimentarias requeridas por las personas res.

e

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, adjunta el cuadro y documentos de los conceptos
sanitarios de los establecimientos de los proveedores, transporte y manipuladores de alimentos, asi
mismo la evidencia del registro fotografico del Servicio de Alimentos. Se realizo el de los FOR-PSS-
175 PLAN DE COMPRAS SEMANAL, 226 PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL, 230
RECEPCION DE ALIMENTOS, 232 VERIFICACION TRASPORTE DE ALIMENTOS, 238
CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE REFRIGERACION, 239 CONTROL DE
TEMPERATURA EQUIPOS DE CONGELACION, 243 PREPARACION ALIMENTOS, 246
EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, 247 FORMATO SEGUIMIENTO DE LA
OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS, 248 FORMATO ACOMPANAMIENTO DE LA
OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL, 249 ACOMPANAMIENTO OPERACION
AL SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL, 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE
PORCIONES SERVIDAS y Formato No Contolado RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
2.0bligacionesTécnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacién09)

10 Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con la dotacién
minima requerida para la prestacion del servicio de alimentacion de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarirta Santos ,para el presente periodo adjunta Actas No 268 del
dia 8/09/2023 con el tema: Entrega de Elementos de Proteccion Personal, el Registro Fotografico.

InformeGestionConvenio7463Septiembre023/2.
Obligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/Ob
ligacién10)

11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacion en
educacion sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y
practicas higiénicas en manipulacién de alimentos, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion 2674 de 2013 “Por la cual se reglamenta el articulo
126 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones”.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presenta periodo adjunta docuentos de
Certificados de BPM Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos acorde con lo establecido en el
anexo tecnico en el componente de nutricién y salubridad

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
2.0bligacionesTécnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacion11)

12. Garantizar que el talento humano que realiza la manipulacion de alimentos
cuente con certificado médico de aptitud para manipulacion de alimentos con
vigencia no r de un afio y garantizar que se efectlie un reconocimiento médico
cada vez que se considere necesario por razones clinicas y epidemiologicas,
especialmente después de una ausencia del trabajo motivada por una infeccion
que pudiera afectar la inocuidad de los alimentos donde se certifique la aptitud
para la manipulacion de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo adjunta documentos de
Certificados de Aptitud Medica, los cuales se encuentran al dia de acuerdo a lo establecido en el
anexo tecnico en el componente de nutricién y salubridad

Infor onvenio746. ©2023/
2.0bligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacion12)

13. Contar con un plan de capacitacion continuo y permanente segun lo
establecido en la resolucién 2674 de 2013, para todo el personal que realiza la
manipulacion de alimentos en cualquiera de las etapas del proceso desde el
recibo hasta el servido y distribucién de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo cuenta con el Plan de
Capacitacion de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segun la resolucion 2476
del 2013, cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM y Acta No. 283 del dia 15/09/2023
con el tema: Inocuidad Alimentaria

Infor onvenio746. ©2023/
Obligaciones Técnicas/NutricionAlimentacion/O
bligacién13)

14.Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nutricionales de las personas
res y envio de la base de seguimiento nutricional de acuerdo a la periodicidad
requerida, asi mismo diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segtn lo
establecido en el anexo técnico y adjuntarlos a la historia social de cada
personar.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presenta periodo cuenta con Acta No. 285
del dia 15/09/2023 con el tema: acciones realizadas con el subcomponente vigilancia nutricional de
las Personas mayores. Acta No. 328 PAIIN 30/09/2023.
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15.Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocién de estilos de vida
saludable (Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion -IEC),
conforme a las especificaciones descritas en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo, cuenta con los FOR-PSS-
295 Formato Construccion Estrategias De Informacién Educaciéon Y Comunicacion En Estilos De
Vida Saludable: Alimentacion, Nutricion Y Actividad Fisica y FOR-PSS-297 Formato Cronograma
Capacitacion Estilos De Vida Saludable, Guia Técnica pa ra orientar la practica de actividad fisica.

Infor onvenio746. ©2023/
2.0bligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacion15)

16.Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones especiales en
todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de menu establecidos para la
conmemoracion de fechas especiales y cumplearios de las personas res
segun lo descrito en el anexo técnico. Estas preparaciones deben ser
programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario
antes del evento para su revision por parte del equipo técnico de la
subdireccion para la vejez de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo se cuenta con la captura
de pantalla del envio de solicitud de cambio de ciclo de menus y captura de pantalla de aprobacion
de los mismos, adjunata FOR-PSS-245, en donde se relaciona los cambios solicitados y se cuenta
con el registro fotografico.
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2.0bligacionesTécnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacion16)

17.Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacion en
horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante el servido y distribucion
de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos para el presente periodo adjuta programacion
horarios de entrega de materia prima al centro de comunidad de cuidado, se realiza la programacion
de entrega para evitar que la materia prima ingrese a la hora de la distribucion de los alimentos para
la personas res.

Infor onvenio746. ©2023/
2.0bligaciones Técnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacion17)

18.Implementar el Plan de Saneamiento — PS en lo relacionado con el servicio
de alimentos durante la ejecucion del convenio, de acuerdo con los lineamientos
del s de salubridad en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo, se adjunta el GUI-PPS-
005 Formato de Plan de Saneamiento de la comunidad de cuidado el cual se encuentra ubicado en
al carpeta de evidencia 23 de obligaciones generales, Acta No 311 del dia 25/09/2023 con el tema
Clasificacion de los residuos solidos en punto ecologico PSB, la cual se encuentra ubicada en la
carpeta 23 de obligaciones generales o en la carpeta 3 de gestion ambiental (eso depende de donde
la ubiquen y realizo el diligenciamiento de los formatos FOR-PSS-065, FOR-PSS-066, FOR-PSS-
067 Y FPR-PSS-068 para el servicio de alimentos.

InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
2.0bligacionesTécnicas/2.NutricionSalubridad/
Obligacién18)
InformeGestionConvenio7463Septiembre2023/
Obligaciones Generales/Obligaciéon23)

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-
numerales del componente ambientes adecuados y seguros de conformidad
con lo establecido en el anexo técnico.

1.1 Acta No.325 del 29 de septiembre de 2023 con tema Habitacion para relaciones afectivas e
intimidad para personas mayores.(Con evidencia fotografica y marca de agua).

1.2 Acta No.327 del 30 de septiembre de 2023 con tema
Reparaciones Locativas."Registro Fotografico se evidencia en el FOR-PSS-417".

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/3.Componente
ambientes adecuados y seguros/obligacion 1

2.Garantizar que el servicio de atencion para las personas mayores se preste
en el-los inmueble(s) y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas
Fisicas de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo informa que relacion¢ los
planos y aval de la subdireccion de Planta Fisicas en el informes de gestién del mes de junio del
afio 2021 (Primer Informe del Convenio).

2.1. Aval Plantas fisicas
2.2. Planos

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/3.Componente
ambientes adecuados y seguros/obligacion 2




3.Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerlo actualizado,
cumpliendo con los requisitos no minimos y necesarios, y garantizando
ambientes sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan el libre
desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes
areas de atencion.

3.1 FOR-PSS-417 Formato Plan de Mantenimiento Preventivo. Dando su cumplimiento al 100%, con
su evidencia fotografica y marca de agua.

3.2 FOR-PSS-418 Formato Plan de Mantenimiento Correctivo. (Para el mes de septiembre no se
reporté mantenimiento correctivo para realizar). Por tal motivo no aplica este formato para
septiembre 2023.

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.0obligaciones técnicas/3.Componente

y segur

4. Suministrar la dotacion de les, lenceria de 1es y mobiliario
general en los tiempos y requerimientos establecidos en el anexo técnico, los
cuales deben estar en éptimas condiciones durante la ejecucién del convenio.

Tabia
Dotacién Nombre
No.
o S Relacion de clementos de detacién
habEaciones
s |ootacisnencern |Romciin oo siementos Dotacén wnceris)
. ara = habtacon
- Mobhiano General | Remcon de slementos minimos oara
2 Mobiano
Felacn de slemantominime para area
27 Area racep
oepotn de recockn
4.1 Tablas Redes Famifarcs 5] RE120N de Elementos Minimes para el
28 socnes | |eseacio de reunion y atencién & redes|
familares o sociaes
- Area de Relacibn de elemantos minimos Area
* alistamiento alatamiento
20 Lavandaria Remcen Equpox Lavandaria
- Mobsare General | R®8E6N de slsmenios minimos de
archivo
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5.Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal,
absorbentes y elementos de salud con las caracteristicas y periodicidad
establecidas en el anexo técnico.

5.1 ActaNo265 del 07 de septiembre del 2023 se realiz6 entrega de los elementos de aseo a las
personas mayores teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo técnico.
5.2 FOR-PSS-215 Formato Entrega de Elementos de Aseo Personal Modalidad Comunidad de
Cuidado.

5.3 FOR-PSS-219 Formato Relacion Entrega de Absorbentes

/linforme de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/3.Componente
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6.Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Salud o norma que la derogue o modifique.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo realizé verificacion de
cada uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra disponible para
ser usado en caso de que se requiera.

6.1 FOR-TH-066 Formato Inspeccion y Suministro de Botiquines tipo B.

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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7.Garantizar la dotacién de vestuario de las personas mayores en los tiempos
y especificaciones descritos en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos realiz6 la "quinta " entrega de vestuario a las
personas mayores correspondiente a la ejecucion del convenio 7463/21, la cual se llevé a cabo el
dia 15 de septiembre de 2023 a 1 persona mayor y el dia 29 de septiembre para 48 personas

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre

mayores, en las cuales se realiz6 la entrega completa segun caracteristicas y c: descritas
en el anexo técnico; se presento la novedad para dos personas mayores a quienes se realizo la
entrega de acuerdo a los tiempos establecidos en el anexo técnico segun su fecha de ingreso.
Como evidencia se adjunta:

7.1 FOR-PSS-216
7.2 Acta No. 281
7.3 FOR-PSS-216
7.4 Acta No. 318

023/2.0bli 1es técnicas/3.Componente
i y seguros/obligacio

/linforme de gestion convenio 7463/21 mes
2023/carpeta financiera - costos por realizacion

8.Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las
actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos ha garantizado durante la ejecucion del convenio
7463/21 los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talleres
ocupaciones con las personas mayores segun lo establece el anexo técnico en:

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
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8.1 Tabla No. 34 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes
8.2 Tabla No. 35 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo de actividades

ias"

y seguro:

9.Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para realizar
todas las actividades necesarias que permitan mantener las instalaciones en
optimas condiciones de limpieza de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos en el prensente periodo septiembre reporta de
acuerdo a los siguientes soportes que da cumplimiento a la obligacion.

9.1 Formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad
de Cuidado.

9.2 Se anexa tabla 36 de elementos de aseo institucional con su respectiva evidencia fotografica

/lInforme de gestioén convenio 7463 septiembre
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10.Suministrar la dotacion a los trabajadores que ejecuten el/los convenios de
acuerdo a la normatividad vigente.

10.1Se realizo entrega de dotacion al personal manipulador de alimentos y servicios generales el 30
de Junio, por tal motivo para este mes no aplica, ya que se realiza la entrega cada seis meses.

No aplica

11.Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Emergencias y Contingencias de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico y garantizar su implementacion durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, cuenta con plan de emergencias "FORMATO
PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS" FOR-TH-030, a través del Acta No 299 del 21 de
septiembre de 2023, realizo socializacién del plan de emergencias con el talento humano con Acta
No 305 del 25 de septiembre de 2023.

11.1.FOR-TH-030 Plan de Emergencias y contingencias PDF
11.2.1FOR-TH-030 Plan de Emergencias y contingencias Original
11.2.Captura de pantalla envio PEC

11.3 Acta 287Conformacion Comité PEC

11.4 Acta 299 aprobacion del PEC

11.5 Acta 301 Capacitacion plan de evacuacion

11.6.Acta 305 Socializalizacion PEC Talento Humano

11.7 Acta 314 Capacitacion plan de evacuacion.
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12.Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad
Distrital o Municipal correspondiente de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

12.1.La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos, para el prensente periodo cuenta con
concepto técnico de bomberos favorable expedido por el cuerpo de bomberos oficiales del
municipio de Cajica, con fecha del dia 24 del mes de abril de 2023
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13.Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo, cuenta con los
protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del
talento humano de la comunidad de cuidado.

13.1 Protocolo evidencia sospecha

13.2 Protocolo prevencion de accidentes

13.3 PROTOCOLO EXTRAVIO Y FALLECIMIENTO DE LAS PERSONAS MAYORES
13.4 AnexoProtocoloMecanismo-de-Busqueda-Urgente-MBU
13.5PROTOCOLO_DE_SALIDAS_INDIVIDUALES
13.6PROTOCOLO_DE_SALIDAS_A_MEDIO_FAMILIAR_Y_SOCIAL

13.7INSTRUCTIVO SALIDAS EXTRAMURALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CON
PERSONAS MAYORES

13.8PROTOCOLO TRASLADO AL SERVICIO DE URGENCIA Y HOSPITALIZACIONES
13.9Formato Acompariamiento a Urgencias u Hospitalizacién

13.10INSTRUCTIVO CUMPLIMIENTO DE CONSULTAS MEDICAS

13.11Protocolo Ingreso Personal Ajeno_CCC Clarita Santos
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14.Garantizar la Dotacién de elementos para la Emergencia COVID-19 y los
ios de ai i y necesarios para atender las
necesidades generadas dentro de la emergencia por COVID-19.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, para el presente periodo de septimbre 2023
cuenta con los espacios de aislamiento adecuados y necesarios para garantizar la atencion a las
personas mayores en el caso de que se requieran

14.1ActaNo 329 tema Espacios COVID - 19 de igual manera se continua aplicando los protocolos
para la prevencion del COVID-19
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15.Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble donde se
presta el servicio mediante licencia por parte de la autoridad competente y
evaluacion de vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y licenciado
en una fecha anterior a la implementacion de la normatividad sismica.

15.1 Se adjunta licencia de construccion.
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16.Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia
emitida por la autoridad se i la i de intervenir la
edificacion, garantizar la intervencion de la edificacion, sin afectar la correcta
prestacion del servicio.

16.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos en la licencias de construccion no se
manifiesta la necesidad de intervenir la edificacion.

No aplica

OBLIGACIONES PARA LA DOTACION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

———




OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Socializar e implementar las politicas, planes, programas, procedimientos,
instructivos, formatos y lineamientos ambientales emitidos por el area de
gestion ambiental de la SDIS..

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos en el presente periodo presenta los siguientes
soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento a la
obligacion.

1.1 Captura de pantalla envio de correo electronico evidencias de las actividades desarrolladas en
la semana de la bici
1.2 Captura de pantalla participacion movilidad sostenible.

1.3 Reporte apagon ambiental realizado el dia 08 de septiembre

1.4 Acta No 286 reunion GAGAS , con fecha del dia 15 de septiembre del 2023

1.5 Soporte Acta No 01 con fecha del 19 de septiembre de 2023 con el tema Socializacion
actividades a realizar en la semana de la bicicleta, semana de la proteccion y bienestar animal y
varios.

1.5.1 Evidencia mes de i e
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2.Disefiar y garantizar la implementacion de los documentos de Plan de
Saneamiento Basico- PSB, Plan Institucional de Gestion ambiental — PIGA y
Plan de Gestién Ambiental de Residuos Hospitalarios y Similares en cada
Centro, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos en el presente periodo envia los formatos
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pertenecientes a la gestion ambiental: Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Instituci de
Gestion ambiental — PIGA y Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios, Similares y
Peligrosos (PGIRH/S/P), con la fecha de su diligenciamiento, numero del formato y periodo del
mismo.(diario, mensual, trimestral , etc.). Adicionalmente, se hace entrega de los manifiestos
mensuales de recoleccion de residuos y se adjunta certificaciones sea semestral o cada vez que
se realice del lavado de tanque y fumigacién en la comunidad de cuidado.

Se anexa :

2.1 Formatos:

PLAN DE SAKEAMIENTO

Saguments & splucnes desin factsnles

FOR-PSS-08S

FOR-PSS-066 on presen cls de pegas,
FOR-PSS-087 Embalaps y empagues en desuso y embalap

Lista g vermieaciin oe impieza. desintecciin
FOR-PSS-088 accones correchvas

Lista d¢ verfsociin oe im
sccones cormechvas

0. desinfecciin

FOR-PSS-071 Verdizacian de hermeteidad.

FORMATOS DE PLAN DE GESTION DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y
SIMILARES/ ESPECIALES Y PELIGROSOS

Declaracon de camprorisa para &f PG

RH1 RUta 02 racIBCoDn Mema raaiducs

FOR-GA 019

FOR-GA-020 hosptaancs
[Ganeracion 6s reakiuoa hoapRalaroa y
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2.2 La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos, ejecutd la fumigacion institucional el dia 3 de
abril del 2023 por parte de la empresa SANITY KING.

2.3La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos Cajica presenta la Certificacion de Servicios
Lavado y Desinfeccion de Tanques de reserva de agua, el dia 3 de abril de 2023, con la empresa
SANITIKING

2.4Certificados de recoleccion residuos aprovechables por Recicladora JRA del mes de septiembre
2.5 Manifiestos de recoleccién de residuos hospitalarios y similares del mes de septiembre

Ambiental /obligacion 2

3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes a la gestion
ambiental, dirigidos a equipo interdisciplinario, operarias de cocina, personal de
servicios generales y personas res del servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos desarroll6 las siguientes sociliazaciones,
capacitaciones u talleres sobre los siguientes temas desde el componente de Gestion Ambiental en
el presente periodo, dando cumplimiento con la obligacion.

3.1 ActaNo 312 de los dias 22y 25 de septiembre de 2023, con el tema seguridad y salud en el
trabajo enfocada a la seguridad industrial para todo el talento humano

3.2 ActaNo 313 de los dias 22 y 25 de septiembre de 2023, con el tema Plan integral de movilidad
sostenible para todo el talento humano

3.3 Evidencia fotografica actividad personas mayores

/lInforme de gestion convenio 7463 septiembre
técnicas/ de
Gestion Ambiental /obligacion 3
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL

: GESTION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimi a en el numeral GESTION

los i i
ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos realiz6 fortalecimiento de los estudios previos,
anexos, formatos, impartidos de la Secretaria Distrital de Integracion Social- SDIS para la ejecucion
del convenio 7463 del 2021, en septiembre del 2023 con los funcionarios que entraron en remplazo
de las novedades de retiro reportadas a la supervision en el mes de septiembre de 2023 y
socializacion general del anexo técnico con el talento humano conforme Actas No331, ActaNo332 y
ActaNo292 garantizando las medidas de bioseguridad para su desarrollo.

1.1. Acta No331 del 30 de septiembre 2023 con el tema: Induccion nuevo talento humano auxiliar
de enfermeria convenio 7463 - 2021.

1.2. Acta No332 del 30 de septiembre 2023 con el tema: Induccién nuevo talento humano
Coordinadora convenio 7463 - 2021.

1.3 Acta No292 del 19 de septiembre 2023 con el tema: Entrega puesto Gestion Ambiental convenio
7496 - 2021.

La Comunidad de Cuidado cuenta con un buzoén de sugerencias el cual esta ubicado en un lugar
visible el cual se le realiza apertura una vez a la semana durante el mes de septiembre de 2023,
conforme a las actas:

3.2.2.1. Acta No271, con fecha del 6 de septiembre de 2023, tema apertura buzén.

3.2.2.2. Acta No280, con fecha del 14 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.
3.2.2.3. Acta No298, con fecha del 22 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.
3.2.2.4. Acta No239, con fecha del 29 de septiembre de 2023, tema apertura buzon.

Las cuales se encuentran ubicadas en la carpeta de evidencias de la obligacién No 01 del
componente Atencion Integral linea de atencion de participacion.

Adicionalmente; se puede ver certificado de costos fijos firmada el 4 de octubre del 2023 por la

I/lInformeGestionConvenio7463 Septiembre
2023/1.0bligaciones Generales/Obligacion01

/linformeGestionConvenio7463
Septiembre2023/2.obligaciones técnicas/1.
Atencion Integral/Obligacion01/3.
FamiliaParticipacionRedes/Participacion)

/informeGestionConvenio7463
©2023/1.0bli \erales/obiga
ciones especificas carpeta financiera.

repr Legal Sor Ana Inés Rincén Barbosa y el Contador Publico de la Congregacion

2.Contar al inicio del convenio con la plataforma estratégica la cual incluye:
mision, vision, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos relacionados
con la razén de ser de la institucion

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, cuenta con la plataforma estratégica conformada
por la ( Mision, Vision, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se
encuentran publicados en un lugar de facil acceso y consulta por parte de los funcionarios y demas
comunidad institucional.

2.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica

Informe de gestién convenio 7463 septiembre
2023 /2.obligaciones técnicas/5.gestion
administrativa/Obligacion 2

3.Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de Integracion
Social — Alcaldia r de Bogota-, dando alcance al convenio que se suscriba con
el Asociado.

La comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos tiene publicada la imagen institucional desde el inicio
del convenio 7463 de 2021 en la entrada principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta con la
imagen institucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del convenio
antes descrito.

3.1.Imagen Institucional

22 Imanen

hicuil

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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4.Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas
mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la
poblacion actualizada.

Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023, desde el &rea de Trabajo Social
se realiza el envio de las novedades correspondientes.

4.1. Captura de pantalla correo electronico con fecha de 1 de octubre de 2023, Tema: envio
novedades, asistencia, listado personas atendidas y base de datos septiembre de 2023.

Informe de gestién convenio 7463 septiembre
2023/2.0obligaciones técnicas/5.gestion
administrativa/Obligacion 4

5.Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez los
ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con la
poblacion institucionalizada (previo estudio).

Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2023 desde el area de Trabajo Social
se realiza el envio de las novedades correspondientes

Ingresos: 1
Hospitalizaciones: 7 dias
Traslados:0

Egresos: 1

Salidas a medio familia: 0

Adicionalmente, se cuenta con:

5.1. Base de datos actualizada excel

5.2. Base de datos actualizada pdf

5.3. Caracterizacion

5.4. FOR-PSS-213 Metafisica.

5.5. FOR-PSS-311 Ficha SIRBE novedades

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
2023/2.obligaciones técnicas/5.gestion
administrativa/Obligacion 5

6.Coordinar con las instituciones que se requiera las acciones necesarias para
la prestacion del servicio.

La comunidad e cuidado Hogar Clarita Santos durante el mes de agosto de 2023 realizd la
coordinacién_y gestion interinstititucional con instituciones necesarias para la prestacion del

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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servicio, lo anterior se reporta en:

3.3.2. Fortaleciendo redes: Articulaciones y gestion para el fortalecimiento de redes y garantia de
los derechos de las personas mayores:

3.3.2.1. Acta No 270 del 7 de septiembre de 2023: Gestién para consecucién de contacto para
solicitud de citas médicas.

3.3.2.2. Acta No 277 del 13 de e de 2023: Gestién con Banco de tos para

consecucion de farmacos.
3.3.2.3. Acta No 296 del 23 de septiembre de 2023: PQR a EPS Sanitas para consecucién de
me mentos

3.3.2.4. Acta No 316 del 25 de septiembre de 2023: PQR para consecucién de citas medicas y
medicamentos

3.3.3 Intercambiando saberes Actividad 2: Inclusion en espacios_intramurales
3.3.3.1 Acta No 297 del 20 de septiembre de 2023: Gestion para realizacién de encuentro
intergeneracional

Las cuales se encuentran ubicadas en la carpeta de evidencias de la obligacién No 01 del
componente Atencién Integral linea de atencion de Redes.

integral/obligacion 1/ 3.Familia participacion y
redes/ 3.3.Redes

7.Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas res a las
diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el personal de transporte
utilizado por el Asociado debera darles estricto cumplimiento a las normas
expedidas por la Secretaria de Movilidad y demas autoridades competentes.

El asociado Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote cumple con los documentos y
especificaciones del anexo técnico, los documentos son los siguientes:

4.5.1Cédula Libardo Tibaduiza Carrero.

4.5.2LicenciaConductor1

4.5.3Conductor2

4.5.4F otoCamioneta

4.5.5Licencia Transito

4.5.6Poliza todo Riesto Camioneta

4.5.7PolizaSoat13891800001480

4.5.8TecnoMecanica

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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8.Garantizar el servicio funerario durante el plazo del convenio de manera
oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos cuenta el contrato N° 25751 y 25752 de 28
de octubre de 2022, cuenta con el OTRO SI N°1

De igual forma para el presente mes se presenta la factura IND 2654100, IND 2654100 del 21 de
septiembre, correspondiente a la cobertura del mes de septiembre de 2023

4.4.1. Factura septiembre 2023.

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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9.9. Presentar al supervisor/ interventor del convenio las hojas de vida y los
soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia
especifica del talento humano establecido en el anexo técnico (personal minimo
requerido), a los dos (2) dias habiles de la suscripcion del convenio. En caso
de incumplimiento por parte del asociado en la presentacion de los soportes del
personal antes indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacion de
las sanciones contractuales correspondientes.

La Comunidad de comunidad de cuidado Hogar Clarita Santos remitié el formato FOR-PSS-2014
RELACION TALENTO HUMANO del mes de septiembre convenio 7463 , donde se evidencia que
se presentaron cambios o novedades en el talento humano.

La Comunidad de Cuidado remitié el soporte mediante captura de pantalla al correo electronico
dirigido al equipo apoyo a la supervision administrativo y auxiliar de enfermeria, donde notifica
presentacion de la hoja de vida asi:*Envié de hojas de vidas para aval, hoja de vida y aval por parte
de la supervision.

9.1CapturaPantallaCorreoLinaMunoz
9.2HVDocumentacionAuxiliarEnfermeriaLinaMufioz
9.3AvalAuxiliarLina
9.4CapturapantallaTecnicoAmbiental
9.5HVDocumentacién tecnico Ambiental
9.6AvalAmbientalMelisa
9.7CapturaPantallaCoordinadora
9.8HVDocumentacionCoordinadoraNellyMufioz

Informe de gestién convenio 7463 mes
2023/Obligaciones Técnicas/Componente
Gestion Administrativa/Obligacion 9.
Ver/carpeta financiera/costos fijos/4.1 talento
humano/Formato relacion talento humano FOR-
PSS-214.

10.Garantizar el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del
convenio, dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos garantizé a corte del mes de septiembre del 2023 el
talento humano para la ejecucion del convenio 7463-2021 segun anexo técnico "Relacién de talento
humano minimo requerido para la atencién de 51 cupos modalidad severa." detallados en el
formato FOR-PSS-214 como se describen a continuacién: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 1,
Nutricién 1, Psicologia 1, Trabajo Social 1, Edufisico o profesional en fisioterapia 1, gerontélogos 1,
terapeutas ocupacionales 1, Talleristas en artes y oficios (Auxiliares de terapia ocupacional 1,
Técnico operativo 1, Técnico en regencia de farmacia 1, auxiliares de enfermeria 20, técnico en
gestion ambiental 1, técnico en archivo 1, técnico en gastronomia 1, operarios de cocina 4 y
auxiliares de servicios generales 7.

b) La comunidad de cuidado HogarClarita Santos cuenta con un banco de hojas de vida para
garantizar los procesos de reclutamiento, seleccion y contratacion del personal requerido para la
ejecucion del convenio 7463 del 2021.(segun corresponda en la estructura de costos vs el talento
humano contratado)

Adicionalmente la CC cuenta con el banco de hojas de vida de las cuales anexa el respectivo
enlace de acceso.

10.1 CertificacionBancoHojasVida

Informe de gestién convenio 7463 septiembre
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11.Obtener la aprobacion de la Interventoria y/o supervision con antelacion al
cambio de talento humano requerido y ofrecidos. La solicitud de sustitucion
debera informarse al menos con cinco (05) dias antes de la necesidad de retiro
del personal. Para el cambio debera remitir las justificaciones correspondientes
y estar acompanada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las
calidades profesionales o técnicas y la experiencia general y especifica del
nuevo personal, las cuales deberan cumplir con un perfil igual o superior al
requerido en los pliegos de condiciones y anexos técnicos, se debera elaborar
el acta de entrega del puesto de trabajo y presentarla en el informe de gestion
mensual

Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se enviaron a la
supervisora del convenio para la aprobacion de las respectivas hojas de vida. La Comunidad de
Cuidado Hogar Clarita Santos garantizd la entrega del cargo y empalme a los funcionarios que
ingresaron en el mes de septiembre del 2023 a saber: a) Retiro de JENNIFER DE LA TORRE CC
No. 1075674019, reemplaza LINA SUSANA MUNOZ CC No. 1073599580 en el perfil de AUXILIAR
DE ENFERMERIA. b). Retiro de Emily Cravajal CC No. 1070618477, reemplaza MELISSA SUAREZ
CC No. 1070016408 en el perfil de TECNICO AMBIENTAL.

1.1. Acta No331 del 30 de septiembre 2023 con el tema: Induccion nuevo talento humano auxiliar
de enfermeria convenio 7463 - 2021.

1.2 Acta No292 del 19 de septiembre 2023 con el tema: Entrega puesto Gestion Ambiental convenio
7496 - 2021.

9.1CapturaPantallaCorreoLinaMunoz
9.2HVDocumentacionAuxiliarEnfermeriaLinaMufioz
9.39.3AvalAuxiliarLina
9.4CapturapantallaTecnicoAmbiental
9.4CapturapantallaTecnicoAmbiental
9.6AvalAmbientalMelisa

//Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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12.Atender las sugerencias de la interventoria y/o supervisién del convenio,
respecto a la necesidad de cambios en el talento humano ofrecido, en los
casos que se requiera por necesidades del servicio de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de SEPTIEMBRE del 2023 no se recibieron
sugerencias de la interventoria y/o supervision del convenio, respecto a la necesidad de cambios
en el talento humano.

No aplica

13.En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento
proporcional al tiempo en el cual quedd descubierto el servicio, sobre el valor
consignado en la estructura de costos, de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos durante el mes de septiembre del 2023 realiza
descuentos en la liquidacion de cupos por novedades como vacaciones de una auxiliar de
enfermeria.

Informe de gestién convenio 7463 septiembre
2023 ver informe financiera/1. liquidacion
mensual de cupos/4. Costos fijos/Relacion
talento humano (FOR-PSS-214)

14.Contar con los procedimientos documentados e implementados de
ion, induccion, rei ion, itacion, formacion, evaluacion,
bienestar y desarrollo personal del talento humano.

La Comunidad de cuidado cuenta con protocolos y procedimientos, documentados e
implementados para la seleccion, induccion, reinduccion, itacion, formacion, ion,

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
023/2.0bligaciones técnicas/5.gestion

bienestar y desarrollo del talento humano.

14.1Protocolos

14.1.1 PL-TH-001 Plan Capacitacion.

14.1.2 PRD-TH-002 Procedimiento seleccion y contratacion.
14.1.3 PRD-TH-003 Procedimiento induccion y reinduccion
14.1.4 PRD-TH-004 Procedimiento evaluacion de desempefio
14.1.5 PRG-TH Programa Bienestar Respiro talento humano.

Capacitaciones se socializaron los siguientes temas:
14.2 Gestion Ambiental

14.2.1 Acta No 311 del dia 22 y 25 de septiembre del 2023, con el tema Clasificacion de los
residuos en punto ecologico del Plan de Saneamiento basico

14.2.2 Acta No 312 del dia 22 y 25 de septiembre del 2023, con el tema seguridad y salud en el
trabajo enfocada a la seguridad industrial.

14.2.3 Acta No 313 del dia 22 y 25 de septiembre del 2023, con el tema Plan integral de movilidad
sostenible

14.3 Linea de atencion respiro a cuidadores Bienestar

En este periodo se realizaron 2 actividades de Respiro al cuidador.
14.3.1. Actividad "Ventosas" 12 de septiembre de 2023. ActaNo.276.
14.3.2. Actividad "Amigo Secreto" 22 de septiembre de 2023. ActaNo303.

14.4 Nutricién y salubridad

14.4.1 Se realiza capacitacién de listado de i 1es alimentarias al talento humano de la
Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, el dia 25 de septiembre, como evidencia se adjunta
acta (No. 307) con registro fotografico y planilla de asistencia.

14.4.2 Se realiza socializacién de
listado de modificaciones alimentarias al talento humano de la Comunidad de Cuidado Hogar Clarita
Santos, el dia 22 de septiembre, como evidencia se adjunta acta (No. 300) con registro fotografico y
planilla de asistencia.

14.4.3 Se realiza capacitacion de instructivo almacenamiento de alimentos al personal del servicio
de alimentacion de la Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, el dia 15 de septiembre, como
evidencia se adjunta acta (No. 282) con registro fotografico, pre y postest anexos y planilla de
asistencia.

14.4.4 El dia 15 de septiembre se desarrollé capacitacion en inocuidad alimentaria al
personal del servicio de alimentacion, presentada en el acta (No. 283), registro fotografico, planilla
de asistencia, pretest y postest anexos.

14.5 Otros temas:

14.5.1 Acta No 288 Socializacion informacién dada en reunion de coordinacion
14.5.2 Acta No 301 Socializacion plan de evacuacion.

14.5.3 Acta No 302 Formato Evento Adverso.

14,54 Acta No 305Socializacion Plan de Gestion de Riesgo.

14.5.5 Acta No 309 Formato Evento Adverso.

14.5.6 Acta No 314 Socializacion plan de evacuacion

14.5.7 Acta No 319 cualificacion en diligenciamiento nota de enfermeria.

administrativa/Obligacion 14.
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15. Todo el talento humano debe cumplir cabalmente con las obligaciones
establecidas en el anexo técnico.

Durante el periodo del 01 al 30 de septiembre del 2023, la Comunidad de Cuidado Hogar Clarita
Santos a través del talento humano contratado dié cumplimiento a las obligaciones contractuales y
componentes establecidos en el anexo técnico, durante el periodo no se adelanté ningun
memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de cuidado.

No aplica

16.Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del convenio el archivo de las
historias sociales activas de los participantes del servicio a la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Se realiza la organizacion de la doct acorde a lo en laley 594 del 2000,
Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de
la informacion que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de
cada funcion, la cual se encuentra disponible para consulta como se establece en la ley 172 de 2014
16.1 FUID (Formato Unico de Inventario Documental)

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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17.Garantizar el servicio de vigilancia en los términos establecidos en el anexo
técnico y la normatividad vigente.

El Centro de Comunidad de Cuidado Hogar Calrita Santos cuenta con otro si No 2 con fecha 13 de
marzo de 2023. De igual forma para el presente mes presenta la factura No NACL 352443 del 6 de
septiembre de 2023 correspondiente a la cobertura del mes de septiembre.

4.6.1.Vigilancia

Informe de gestion convenio 7463 septiembre
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18.Garantizar la prestacion y el pago de los servicios publicos en los términos
establecidos en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos garantizé el suministro de los servicios publicos
durante el mes de agosto de 2023 mediante su pago oportuno estando dentro de los términos
establecidos para tal fin.

4.7 Certificacion costos fijos

Informe de gestién convenio 7463 septiembre
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NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos

REPRESENTANTE LEGAL: Ana Inés Rincén Barbosa

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:

41456906

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME




m - : PROYECTO T770: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE
L= CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CLARITA SANTOS CAJICA - CONVENIO 7463 DE 2021
LISTA DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES ATENDIDAS EN SEPTIEMBRE DE 2023
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8|  HOGAR CLARITA SANTOS CAIKA  |CASTRO DOLORES : © 53306060 SEVERA

B{  HOGAR CLARTA SANTOS CANCA {CUERVO DIANA 53906044 SEVERA

3|  HOGAR CLARITA SANTOS CAncA  {ESPITIA MARIA DEL CARMEN 53208011 SEVERA

Wi HOGARCLARITA smvo.s cancd  |FLOREZ = AGUSTINA 53905322 4 " SEIVIRA

B HOGAR CLARITA SANTOS CAICA  |FORERO CRUZ |ANA ROSA 53306013 SEVERA

| HOGARCLARITASANTOS CANCA  |GALINDO RITA 53005038 SEVERA

v e ARIT QuIonEZ ROSA MARIA 21162776 SEVERA

“ }gguqm.mwu GOMEZ ROSA HELENA 53305861 severa

=] HOGARCLARITA SANTOSCANCA {GOMEZ URREA TERESA DE JESUS 52668200 SEVERR

» ARITA NIZO |ANA CECILIA 53905795 SEVERA

u|  HOGARCLARITA SANTOS cAscA  |HERNANDEZ HELENA 53905930 SEVERA

n|  HOGARCLARITA SANTOS CAUKCA  |HERNANDEZ ARIAS LIGIA 52092123 SEVERA

n ARITA ncA 2 CARMEN OFELIA 53905676 SEVERA

| HOGARCLARITA SANTOS CAICA  |HERRERA GOMEZ BEATRIZ 53905698 SEVERA

Bl HOGARCLARITA SANTOS ﬂlﬂ HOYOS (GLORIA CECILIA 63905872 SEVERA

| HOGARCLARITA SANTOS CAICA  |JARAMILLO ARANGO SARA 52200668 SIVERA

T|  HOGARCLARITA SANTOS CAliCA  {LEON DIAZ [CONSEJO 53805716 SEVERA

M| HOGARCLAMTA SANTOSCANCA  [LOPEZ ROA DOLORES 52053487 SEVERA

| HOGARCLARTA SANTOS CANICA  [LOPEZ ARIAS MERCEDES 52205674 SEVERA

»|  HOGAR CLARITA SANTOS CAUICA  [LOPEZ SANCHEZ LUZ MARINA 1136509752 SEVERA
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3| HOGARCLARITA SANTOS CANCA  |MALAVER GOMEZ DORALICE 41427676 SEVERA
3| HOGAR CLARTA SANTOS CAIKA  [MEDINA MORENO ISABEL 52285659 SEVERA
1| HOGARCLARITA SANTOS CAIKA  [MELOD CRISTINA 53605937 SEVERA
14|  HOGAR CLARITA SANTOS CANCA  [NEIRA RODRIGUEZ LUZ AMANDA 52287577 SEVERA
1| HOGAR CLARITA SANTOS CAIKA  |ORDOREZ CABEZAS MARIA JOSEFINA 25481839 SEVERA
| HOGAR CLARITA SANTOS CAIKCA  |OSPINA JARAMILLO CARMEN LIBIA 53905647 SEVERA
3| HOGAR CLARITA SANTOS CAINCA . [PEREZ ALEJANDRINA $3005782 SEVERA
|  NOGAR CLARTA SANTOS calcA  |PUERTA SALVADORA 53005764 SEVERA
»|  HOGARCLARITA SANTOS CANCA  |PULIDO GARZON ROSA 52286684 SEVERA
|  HOGARCLARITA SANTOS CANCA  |PULIDO MARTINEZ CECILIA 52206656 SEVERA
«|  HOGARCLARITASANTOS CANCA  |RAMOS CUBIDES FLORESMIRA 51826162 SEVERA
@| HOGARCLARITASANTDS CACA  |RAQUIRA BLANCA 1070009579 SEVERA
6|  HOGARCLARTASANTOS CANCA  [RICO MEDINA MIRIAM 52286676 SEVERA
“|  HOGARCIARMTASANTOSCANCA  |RIVERA RIVERA OLIVA 41549960 SEVIRA
| HOGARCLARITA SANTOS CANCA  |RODRIGUEZ BAEZ NCHEMI AN SEVERA
|  HOGARCLARITASANTOS CANCA  |RODRIGUEZ MARIA NELLY 52087138 sEvERa
@| HOGARCLARITA SANTOS CUCA  [RODRIGUEZ MERCHAN MARIA DE LOS ANGELES 62286654 SEVERA
| HOGARCLARITA SANTOS CANCA  [ROJAS ANA ROSA 1072188624 SEVERA
®|  HOGARCLARITA SANTOSCANCA  (ROJAS LUCIA £3005390 STVIRA
se|  HOGAR CLARTA SANTOS CANICA  |ROMERO BAUDELINA $3905790 SEVERA
S| HOGARCLARITA SANTOS CANCA  [ROMERC FMARI:O MERCEDES 53905024 SEVERA

Reviso:

Ml Bonee oy
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PROYECTO 1099: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE i‘p‘v —

COMUNICAD CUIDADO HOGAR CLARITA SANTOS CAJICA - CONVENIO 7463 DE 2021 "
o BASE DE DATOS DE P EN SEPTIEMBRE DE 2021 , '
—————— et el
Loy - FECHA DE INGRESO | FECHA DE INGRESO AFILIACION A
Ter. 230, Ter. 240, NACIMIENTO DOCUMENTO DE
APELLIOO APELLIDO NOMBRE HOMSRE formawo | F24° | Cioenmoan i o | e || CHRAPATIOND. | | aEotRe D
[N DOMMAAAA
1|acusia ANA 11011825| 9 53905718)| F LTWLE IF AMIBANAR
2jacumELD [ROMERO (MAR A Wen| o F 012012 30172012 |COGNTIVA |7 AMiS ANAR
3|sARE05A VLA o808 ROSA MARIA 21761027| 95 53905721 [ 18012010] 150172010 SENSORIAL FAMISANAR
4|BARRETC ISMELDA 15011935| 28 BIN05605 | F LTIPLE FAMISANAR
5|BERNAL OVALLE [CONCEPCION 200en94s| 77 5475774 F 20972011 2097201 1 [MULTIPLE FAMISANAR
6|EORRAZ Ana CECILIA 27001947| 75 52381607] F CAPITAL SALUD
fIET) ANA BEATRIZ 5051979| o4 £3905634 F SANITAS
8[CARDENAS JORFILIA 15101937| s 53906258 | F ATIPLE SANITAS
SJCARREROD BLANCA 20280 6 sa0se00] ¥ ATIPLE Inz\mm
10|CASTISLANCO ANTONIA w1203 g9 £3005800] F |SMAS
11|CASTRO [DOLORES Vsl 73 $3906060] F 150172010} 150172010/ MULTIPLE SANITAS
|7IC\£M DIANA 0347 78 5390044 F 150172010} 15012010/ MULTIPLE [SANITAS
13|ESPMA MARA DEL CARMEN 1502119%0] 73 £3906011 F ITIPLE Ismks
VaFLoRez AGUSTINA TSorees| 17 sw0seza|  F wuLTPLE |sasaras
ys|FoRERD cruz. AN =Yy 5061560| 63 £390801)) F ATALE JeapiTaL sauo
18]cALNDO j2eTA wnees| 7s S3906038. F ATPLE
y1|carcia [QUONEZ ROSA MARIA s 21162176 7
18|GOMEZ [ROSA HELENA 20001935 g7 £3905861 F TIPLE
1s|GomEZ RREA TERESA loe JEsUS 210001956 _es sxea200(  F 2006202 29062023 MULTIPLE
20 ANA CECIUA 14051935 g8 83905795 \ 150172010 15/012010{COGNITIVA
21 MELENA 1204an548] s 539059304 F 150
juGIA 1011942] gy 520921221 F -
CARMEN JOFELIA 10061929 e 506 76| F 150172010} 15012010 |FISICA
BEATRIZ 3081901 g1 SI905648, F 150172010} 1501/2000| MULTIPLE
GLORIA jcecua W2 1 53905872} ¥
SARA 1061954| g5 52286568 3 22092017]
[CONSEJO S01N95|  ps SIN05716) F
MERCEDES. EEss) ) S2208674) [ 110872000
[DOLORE S 470171548 [} 52953487 3 602013,
(4 MARINA 20021952 19 1136509752 F 7022013 180272013 | COGRITIVA
[DORALICE 75 41427676 £ 250172013) 250172018 [MULTIPLE
(SABEL M szeeese] ¢ 100972011 10082011/ COGRITIVA
CRISTINA 5 sw00s937]  F 180812029 1870972023 |COGMITIVA
Lz AMANDA 72 52207577 F 331082011 317082011 [MULTILE
MARIA JOSEFINA n 25461839 ¥ LTOLE
caruen LA a5 53005647 F 150172010 15012010[COGHTIVA
53005782] ¥ 150172010{COGNTIVA
$3905764| F 15012010 15012010 MULTIPLE
52206664 F 10172021 10172021 |[MULTIPLE
_WE ¥ 24102011 247102011|COGNIT VA
53828168 ¥ 0@1 10 12020|COGNTIVA
1070009579 [ A4107/2023) AWOIR02IJCOGNITIVA
52206678]  F 2032016 082016 MULTIPLE
NELLY 52087134 F 11122018 2ammosMTiPLE
41545960 (3 141012012 14017201 2 ML TIFLE
TN219E )momﬁl F 177102018 30\ /2020 [MENTAL
[OE LOS ANGELES 100511944 52206654 F 2022012 20272012|MATPLE
28n0nees| 73 1072188624 F 302:2012| 10672021 {COGNTIVA
eonpas| 17 £3605995! F
21001935| 88 £3905790) F SGNTIVA
51|ROMERO FAJARDO |[MERCCOES 120121948 74 5IFMO24 F ATPLE
71 /
Etavort Reaso o7 4; 42 %ftﬂf /ﬂ/
T AJADORA SOCIAL OORDINADORA
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s
Lm: PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL f—
)
=
o FORMATO REPORTE METAFISICA Y OE ¥ PARA Fecna Wemo
e MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO Freaan0yees - 18032022
SECRETARA DY WTEGRADON SOOW. Pagns 10e 1
F acha reporte de Novedades SEPTIEMSRE DE 2023 [Coberturs st Total ingresos 1
ContataTonvens 78 [catncken °
51 Total trastados
T Acumulados Total egrescs del
Operador SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE sty 52 b, 1
[Nombre Unidad Opecatve HOGAR CLARITA SANTOS Pasan ol Mes 5 :::“wun °
Total dias e
Tipo de stencion SEVERA Cupos 0 | ospeskzacin 7
Penodo. Teostembrace 203 | 30 de septembre 0o 2023
Cantdas das catendano 30
N| FECHADEREPORTE | oo meamoy | PRIMER SEGUNDO PRIVER SEGUNDO TIPODE | MOTVO DE LA | ceaia micio o] FECHA FINAL s pE OE LA nﬁ‘gau&o.
o|  (MMMTODAMA) APELLIDO APELLIOO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD NOVEDAD ; CANFO o0 DESCRIBA LA CAUSA
|
PEASONA MAYOR QUE VIENE
HOSPITALIZADA DESDE EL
12/0472021 Y ES DADA DE ALTA
1| ©de septembes co 2023 21080138 GARZON CACERES MARIA DEJESUS | INTERVENCION ASH 1de 2023 | 8de de 2023 T HOSPITALARIA £1 08092023
livnu de la persona mayor ol 3a
08092023, por ertenc “Personas
con revel Ge dependencis funcional
severa o Wotal que requeers undad
2| ©desepsernbre de 2023 21020138 GARZOM CACERES MARIA DE JESUS ESTADO ENCC 8de de 2023 8 de sep ce 2023 o de cundado eréreco,
| procecmientos invasivos o unidad
e salud mental
INGRESO DIRECTO DE LA
PERSONA MAYOR EL DIA
3| 18 de septiembre de 2023 3905937 MELO CRISTINA SEGUIMIENTO 15 18 de septembre de 2023 | 18 de septembre de 2023 ° 180972023, POR VALIDACION
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 7
ANA INES RINCON BARDOSA JOHANNA MARCELA YANES SUAREZ JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN
NOMEBRE COORDINADOR (A) NOMBRE PROFESIONAL OUE REPORTA e o e
uN TIVA Ve UNIBAD OPE) e
4 ’ < [—— —— M—‘
347 Z‘;:Z:&‘ 7;///(/)/ { | 1o Lt
/ FIRMA COORDINADOR (A) > A FROF E REPORTA FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE
TACIONES. ] l)
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Cidige: ___FORPSS-311
SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL l% Versi: 8
T'E‘._—__.— INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES m X [Fecha: :n:;nnuamnnmo
wmeenee (E 2 [E 0 JZJOo 2121 T JOIDIO 7121
. = : v Localidad Consecutivo
NOVEDADES DE ACTUACIONES . Tipe de Actachier L. ipo de Actuaciie de Utada 7. Vipo de Ackesciin de Sepimiote:
SECCION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: s [Bowo | wommat J[coowo ]| mowomt | cooweo o qu mosansE e
1 omtes 1 || Acaciomes de tstade 1 || meotte _l Spendio 7 maé 1 L
2.Mombre del Subcomponents: 2 || Acacimes de Seguieients 2 || Seicktud de Servicie § || memdido O | Resrisicn 2 Extidad Extrraa 5 Tramesencia 3 otrd mbcomponecie
AC\C R || Achmciones du bberwenci | |3 || £n A s | Mmaddeda 3 [emscomce ||| 3 |f rewiin 10
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L a B c D | E F |l o H (i i L ] N o
Ehﬂm b [ (R IR [ (R -
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g Nimero AR NCMBAES 3; ! & 11 NOVEDAD g o proeco Operatha - COS pei-srerprainig
i R HE LR L HilS :
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2141240 reeSINAIA P oS4 [ 5 olg
3 nluimpn
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7 ololulm
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o] 4 , 3‘7\nanna A=\ s o [wlea]efe]a]
02 | 'h\nmmna qA(\P\ 2| Jofofnsfalafnia
= g Hololmpm|ajajala
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Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote Clarita Santos Cajica- Cundinamarca

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - CAJICA - Septiembre 2023

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

01. Mafiana: 02. Intervencion |03.
grupal Taller Intervencion

Saludo al Sol grupal Taller
Grupo 1: Manualidades basicas /Taller
Grupo 2: Manualidades basicas /Taller Actividad
Grupo 3: Estimulando Mis Sentidos - Espiritualidad:
Psicologia Eucaristia
Grupo 4: Fisioterapia -envejecimiento Virtual

confortable
Tiempo Administrativo

Tarde

Grupo 1y 2: Ventana al mundo /
T.ocupacional

Grupo 3: Fisoterapia / Ventana al mundo
Grupo 4: Ventana al mundo / taller

04.Mafana:

Formando sabias Danzas

Grupo 1:Manualidades basicas--
Taller

Grupo 2: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 3: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 4: Manualidades basicas--
Taller

Tiempo Administrativo

Tarde:

Revista

Grupo 1: De colores -- Taller
Grupo 2: De colores-- Taller
Grupo 3: De colores-- Taller
Grupo 4: De colores-- Taller

Espiritualidad: Rosario

05. Mafiana:

Grupo 2,3,4: saludo al Sol

Grupo 1: Laborterapia - Taller

Grupo 2 : Casa de Cambio- Psicologia
Grupo 3y 4: T.ocupacional -
Manualidades basicas

Tarde:
Revista

Grupo 1: Manualidades Basicas-
fisioterapia

Grupo 2 y 3: Manualidades Basicas-
taller

Grupo 4: Manualidades Basicas - T.O

06.Mafiana:
Saludo al sol

Grupo 1: Envejecimiento confortable
/T.ocupacional

Grupo 2: Envejecimiento confortable /
fisioterapia

Grupo 3: Espiritualidad Expresion L
/Gerontologia

Grupo 4 Estimulando Mis Sentidos -
Psicologia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: Arquitectas gerontologia
Grupo 2: Manualidades basicas / T.
ocupacional

Grupo 3:Manualidades basicas /Taller
Grupo 4: Formando Sabias artes /
Fisoterapia

Espiritualidad: Rosario

07.Mafiana:

Grupo 1:T. social Yo opino

Grupo 2: Estimulando Mis
sentidosPsicologia:

Grupo 3: Me quiero me cuido-Enfermeria
Grupo 4:- Nutricion- ambiental (Pintando mi
jardin)

Formando sabias musica: Coro

Tiempo Administrativo

Tarde:

Grupo 1: Estimulando is sentidos -
Psicologia

Grupo 2: Arquitectas de su vida Individual -
Gereontologia

Grupo 3: Envejecimiento confortable -
Terapia ocupacional

Grupo 4: Fisioterapia - Envejecimiento
confortable

La alegria de festejar: Arte en pro de los
derechos

08. Mafiana:
Saludo al sol

Grupo 1 :Espiritualidad pinceladas para el
alma Gerontologia

Grupo 2: Experiencia tecnologica / Taller
Grupo 3: Casa de cambio -Psicologia
Grupo 4: Experiencia tecnologica /
fisioterapia

Tiempo Administrativo

Tarde

Grupo 1: Viernes social / T.ocupacional
Grupo 2: viernes socialGerontologia
Grupo 3: Fisoterapia- Viernes social
Grupo 4: Viernes social- taller

09.Intervencion
grupal
T. social

Espiritualidad:
Eucaristia

10.Intervencion
grupal
T. social




11.Mafana:

Formando sabias Danzas

Grupo 1:Manualidades basicas--
Taller

Grupo 2: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 3: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 4: Manualidades basicas--
Taller

Tiempo Administrativo

Tarde:

Revista

Grupo 1: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 2: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 3: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 4: Manualidades basicas--
Taller

12. Mafiana:
saludo al sol

Grupo 1: Laborterapia - Taller
Grupo 2: Estimulando mis sentidos -
psicologia

Grupo 3: T.ocupacional -
Envejecimiento confortable

Grupo 4: Arquitectas de su
vida.Gerontologia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: Envejecimiento confortable /
Fisioterapia

Grupo 2 Envejecimiento confortable
[Taller

Grupo 3: Arquitectas de su
vida.Gerontologia

GRUPO 4: Envejecimiento confortable
/T.ocupacional

13. Mafiana:
Saludo al sol

Grupo 1: Terreno conocido /T.ocupacional
Grupo 2: Terreno conocido / fisioterapia.
Grupo 3: Espiritualidad
pinceladas/Gerontologia

Grupo 4 Estimulando Mis sentidos
Psicologia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: Arquitectas de su vida Rec Ind-
gerontologia

Grupo 2: Laborterapia /T. ocupacional
Grupo 3: Laborterapia /taller

Grupo 4: Grupo 4: Formando Sabias artes /
Fisoterapia

Espiritualidad: Rosario

14 Mafana:

Grupo 1: Estimulando Mis sentidos
Psicologia

Grupo 2: -T. social: El arte del derecho y el
deber

Grupo 3: Me quiero me cuido-Enfermeria
Grupo 4:- Nutricion-Ambiental (Pintando mi
Jardin)

Formando sabias musica: Coro
Tiempo Administrativo

Tarde:

La alegria de festejar : Fiesta Patronal

15. Mahana:
Saludo al sol grupo 1, 2, 3, 4

Grupo 1 :Espiritualidadpacha mama
Gerontologia

Grupo 2: Manualidades basicas / Taller
Grupo 3: Casa de cambio -Psicologia
Grupo 4: envejecimiento confortable /
fisioterapia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Cumpleafios persona mayor tematica
Celebracion amor y amistad

16.Intervencion
grupal
Actividad
fisioterapia

Espiritualidad:
Eucaristia

17.Intervencion
grupal
Actividad
fisioterapia

18.Mafana:

Formando sabias Danzas

Grupo 1:Manualidades basicas--
Taller

Grupo 2: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 3: Manualidades basicas--
Taller

Grupo 4: Manualidades basicas--
Taller

Tiempo Administrativo

Tarde:
Reunion de equipo

Grupo 1: envejecimiento
confortable -- Taller
Grupo 2: envejecimiento
confortable -- Taller
Grupo 3: envejecimiento
confortable -- Taller
Grupo 4: envejecimiento
confortable -- Taller

19. Mafiana:
saludo al sol

Grupo 1y 2: Laborterapia
/envejecimiento - Taller
Grupo 3y 4: T.ocupacional,
Fisioterapia- canas al aires

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: laborterapia- Fisioterapia
Grupo 2: laborterapia / terapia
ocupacional

GRUPO3Yy 4: laborterapia -
T.ocupacional

Linea Tecnica psicologia, TRabajo
social y Gerontologia

20. Mafana:
Saludo al sol

Grupo 1: Suculentas /T.ocupacional
Grupo 2: suculentas/ fisioterapia.
Grupo 3: Proyecto de vida/Gerontologia
Grupo 4 Estimulando Mis sentidos
Psicologia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: Arquitectas de su vida Rec Ind-
gerontologia

Grupo 2: envejecimiento confortable/T.
ocupacional

Grupo 3: envejecimiento confortable /taller
Grupo 4: Grupo 4: Formando Sabias artes /
Fisoterapia

Espiritualidad: Rosario

21.Mafana:

Grupo 1: Ambiente: Musica

Grupo 2: Estimulando Mis Sentidos-
psicologia

Grupo 3: Entre canas y democracia -
T.social

Grupo 4: Formando sabias
acompafiamiento-Enfermeri

Formando sabias musica: Coro

La alegria de festejar Caminando ando
Tiempo Administrativo

Tarde:

Grupo 1: Casa de Cambio - Psicologia
Grupo 2:  Arquitectas de su vida Rec Ind-
gerontologia

Grupo 3: Apoyo tu andar / t. ocupacional
Grupo 4 : Apoyo tu andar - fisioterapia

Espiritualidad: Rosario

22. Mafiana:
Capacitaciéon Talento Humano

Saludo al Sol

Respiro al cuidador Salud Mental

Grupo 1: Arquitectas de su vida-
Gerontologia

Grupo 2: taller productivo y agricola /Taller
Grupo 3: Estimulando Mis sentidos -
Psicologia

Grupo 4: Fisioterapia -rockola

Tiempo Administrativo
Tarde

Grupo 1,2,3y 4:
Espiritualidad: Rosario

Respiro al cuidador: Celebracion amor y
Amistad

23.Intervencion
grupal
Actividad

G. Ambiental

24.Intervencion
grupal

Gestora
Ambiental
Actividad
Espiritualidad:
Eucaristia




25.Mafana:

Capacitacion Talento humano

Grupo 1, 2, 3, 4: Formando sabias
Danzas

Tiempo Administrativo

Tarde:

Revista

Grupo 1: Organizacion dotacion
[Taller

Grupo 2: Organizacioén dotacion
[Taller

Grupo 3: Envejecimiento
confortable - Taller

Grupo 4: Envejecimiento
confortable-- Fisioterapia.

26. Mafana:
saludo al sol

Grupo 1: Laborterapia - Taller

Grupo 2: Estimulando mis sentidos -
psicologia

Grupo 3: arquitectas de su vida
individual-Gerontologia

Grupo 4: T.ocupacional - Laborterapia

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista

Grupo 1: Envejecimiento confortable -
Fisioterapia

Grupo 2: Laborterapia - Taller

Grupo 3: Arquitectas -Gerontologia
GRUPO 4: Envejecimiento confortable
-T.ocupacional

27.Mafiana:

Saludo al sol

Grupo 1, 2, Sabios encuentros ( encuentro
intergeneracional)/ fisioterapia

Grupo 3, y 4: movilidad sostenible
(caminata) /gestora ambiental acompafiada
por equipo profesionales

Tiempo Administrativo

Tarde:
Revista
Grupo 1,2,3 y 4: Tarde de osio

Equipo interdisciplinario alistamiento
dotacion

28.Mafnana:

Grupo 1:Enfermeria: Misica

Grupo :2Formando sabias acompafiamiento

Ambiente

Grupo 3: Estimulando Mis Sentidos.
Psicologia

Grupo 4: Formando sabias
acompafiamiento-Tsocial

Formando sabias musica: Coro
Linea Tecnica para simulacro
Tiempo Administrativo

Tarde:

Grupol,2,3 y 4 Encuentro Intergeneracional

colegio Rincén Santo

Informe mensual

29. Mafiana:
Saludo al sol grupo 1, 2, 3, 4

Grupo 1, 2, 3, 4: manualidades Basicas /
Taller

Entrega de Dotacién con el equipo de
apoyo a la supervision.

30.Intervencion
grupal
Actividad

T. cupacional

Edna Yolima Beltran Parra
Gerontologia

/éi df_f-. Z«: «:d ;a I ; )7;%.4

Sor Ana Inés Rincén
Directoria
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOC!

AL

FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-219

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pégina: 1 de 1

Nombre del Servicio:

Servicio Comunidad De Cuidado

Nombre Unidad Operativa:‘

Comunidad de Hogar Clarita Santos

Asociado / Contratista: Congregacion Siervas De Cristo Sacerdote Convenio de Asociacién / Contrato No: | 7463/2021
Cobertura / Cupos: 51 Periodo de reporte: | 1 | 9 ‘ al| 30 | 9 ‘del ‘ 2023 |Modalidad e} Dependencia:| Severa
USO DE ABSORBENTES
. Documento Pafiales ) To.alla . Pafiitos Crema
Ne Nombres Apellidos . incontinencia | S
Identidad 1|2|3|4|5|6|7|8|9|10]11|12|13|14|15|16|17|18| 19 |20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(30| TOTAL|  yrinaria Himedos | Antipafialitis
1 |Ana Acuiia 53935719|5|5|5|5|5|5|5[5|5|5[5|5[5|5|5|5|5|5[5|5]5|5|5]|5[5|5]|5[5]|5]|5] 150 X X
2 |Maria Agudelo Romero 52286663| X | X | X | X | X | X| X | X[ X[ X| X | X[ X[ X]|X| X| X[ X[ X [X]X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 X X
3 |Rosa Maria Barbosa Villalobos 53935721 X | X | X | X | X | X| X| X[ X[ X| X [ X[ X[ X]|X| X| X[ X[ X [X]X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 X X
4 |[Ismelda Barreto 53935695| 4| 4| 4|4|4|4|4|4|4|4] 4 |4|4]|4]|4]| 45|55 |5|[5|5|5|5|5|5[5|5|5]|5 134 X X
5 |Concepcion Bernal Ovalle 35475774 X | X | X| X | X| X| X| X[ X[ X]| X [ X[ X[ X]|X]| X| X[ X| X [X]X]|X]X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 X X
6 |[Cecilia Borraz 52381607 X | X[ X | X | X[ X| X[ X| X| X[ X [ X| X[ X]| X| X[ X]|X| X | X|X|X]|X[X]X]|X|X]|X|X]X 0 X X
7 |Ana Beatriz Bulla 53935694| 5| 5[(5|5|5|5|5|5|5|5[5[5|5]|5|5[5|5]|5|5|5]|5|5[5|5]|5|5[5|5]|]5]|5] 150 X X
8 |Orfilia Cardenas 53936258| X [ X[ 5| 5| 5| 5|55 X[ X| X [ X[X[X]|X]|X]|X[X|] X[X]X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 30 (X X
9 (Blanca Carrefio 53935880 X | X | X[ X | X[ X| X[ X]| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]X|X]X[X]X|X]X|X]X 0 X X X
10 |Antonia Castiblanco 53935809 X | X | X[ X | X[ X X[ X]| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]X|X]X[X]X|[X]X|X]X 0 X X
11 |Dolores Castro 53936060 X | X | X | X| X| X| X| X| X| X]| X | X| X| X| X| X| X| X]| X[ X[ X[ X[X[X[X]X]X]X]X]|X 0 X X X
12 |Diana Cuervo 53936044 5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5[5|5|5|5]|]5]|5 150 X X
13 |Maria Del Carmen Espitia Lopez 53936011 5|/5(5[5|5|5|5|5|5[5] 5|5[5[5]|5|5]|5|5[5([5]5]|5]|5]|5|5[5[5]|5]|5]5]| 150 X X
14 |Ana Rosa Forero  Cruz 53906013/ 5| 5(5[5|5|5|5|5|5[5| 5|5[5[5]|5|5]|5|5[5([5][5]|5]|5]|5|5[5[5]|5]|5]5]| 150 X X
15 [Agustina Florez 53935922 X [ X | X[ X | X[ X | X[ X| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]X|X]X[X]X|X]X|X]X 0 X X
16 |Rita Galindo 53936038 X | X | X[ X | X[ X| X[ X]| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]X|X]X[X]X|X]X|X]X 0 X X
17 |Rosa Maria Garcia Quifionez 21162776 X | X| X[ X | X[ X X[ X| X[ X] X [ X| X[ X| X[ X | X[ X]| X | X[ X]| X[ X]| X[ X] X[ X] X[ X] X 0 X X
18 [Maria de Jesus Garzon Caceres 21080135 5| 5[5 5|55 |55 X[ X| X [ X| X[ X]| X X[X] X[ XX X[ X]|X[X]X][X]|X]|X[X]X 40 X X
19 |Rosa Helena Gomez 53935861 5| 5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|[5|[5|[5[5|5|[5|[5]5]|5 150 X X
20 | Teresa de Jesus Gomez Urrea 52666200 X [ X | X[ X | X[ X | X[ X| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]|X|[X]|X[X]X[X]X|X]X 0 X
21 |Ana Cecilia Guarnizo 53935795 X | X | X[ X | X[ X | X[ X| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X|X[X]X|X]X[X]X[X]X|X]X 0 X X
22 |Helena Hernandez 53935931 | X | X[ X | X | X| X| X| X[ X[ X]| X [ X[ X[ X]|X]| X|X[X| X [X]X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 X X
23 |Ligia Hernandez Arias 52092123 | X | X | X | X | X | X| X| X[ X[ X| X | X[ X[ X| X| X | X[ X[ X [ X]|X|X]| X]| X|X|X]|X]|X]|X]| X 0 X X
24 |Carmen Ofelia Hernandez Garcia 53935676| 5| 5|5|5|5|5|5|5|5|5| 5|5|[5|[5|5|5|5|5|5(|5|]5|5|5|5|5|5[5]|]5]|5]|5]| 150 |X X
25 |Beatriz Herrera Gomez 53935698| 5| 5|(5|5|5|5|5|5|5|5| 5|5[5|[5|5|5|5|5|]5(|5|]5|5|5|5|5|[5|[5|5|5]|5]| 150 X X
26 |Gloria Cecilia Hoyos 53935872 X | X[ X | X | X[ X| X[ X]| X| X| X [ X| X[ X]| X| X|[X]|X[| X |X]|X|X]|X[X]X|X|X]X|X]X 0 X X X
27 |Sara Jaramillo Arango 52286668 X [ X | X[ X | X[ X| X[ X| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]|X[X]| X|X[X]X|X]X[X]X[X]X|X]X 0 X
28 |Consejo Leon Diaz 53935716| 55| 5[ 5| 5(5]|5[5]|5[5] 5|5|5[5|5[5|5[5|5|5[5|5|[5|5[5|5|[5|5|[5]|4 149 X X
29 [Mercedes Lopez Arias 52286674 X | X| X[ X | X[ X X[ X]| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]X|X]X[X]X|X]X|X]X 0 X X X
30 |Dolores Lopez Roa 52953487 X | X| X[ X | X[ X X[ X]| X[ X] X [ X| X[ X]| X[ X]| X[ X]| X | X[X]|X|X]X[X]X|X]X|X]X 0 X X
31 [Luz Marina Lopez Sanchez 1136939752 5| 5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5([5|[5|5|[5|5|[5|[5][5]5 150 X X
32 |Doralice Malaver Gomez 41426676 X | X[ X | X[ X | X[ X| X[ X| X[ X | X| X| X[ X]| X[ X]| X[ X |X]|X]|X]X[|X]X[|X]X|X]|X]|X 0 X X




33 |Cristina Melo 53905937 X | X[ X[ X[ X| X X| X[ X[ X]| X [ X[X[X[X| X|X|2|2|2]2]|2]|2]2|2|2|2]2]|2]2 26

34 |Isabel Medina Moreno 52286659 X | X | X | X | X | X | X| X[ X[ X| X [ X[ X[ X[|X]| X | X[ X[ X [ X]X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 [X X

35 [Luz Amanda Neira Rodriguez 52287577 X | X[ X[ X[ X| X | X| X[ X[ X| X [ X[ X[X[|X]| X | X[ X| X [ X[X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 [X X

36 |Maria Josefina Ordofiez Cabezas 25481839 X | X | X | X | X | X| X | X[ X[ X| X [ X[ X[ X|X| X | X[ X[ X [ X]|X|X]|X]| X|X|X]|X]|X]|X]|X 0 X X

37 |Carmen Libia Ospina Jaramillo 53935647 X | X[ X | X| X | X[ X[ X| X| X[ X [ X[ X]|X|X| X[ X]|X] X [ X|X]|X]|X[X|X]X[|X[X]|X]X 0 [X X

38 |Noemi Rodriguez Baez 37840196 X | X | X | X | X | X| X| X[ X[ X| X | X[ X[ X|X| X| X[ X[ X [ X]|X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 |X X

39 |Alejandrina Perez 53935782 5|5|(5|5|5|5|5|5|5|5[5[5|5]|5|5|[5|5|5|5|5|5|5[5|5]|5|5[5|5]|]5]|5] 150 X X
40 |Salvadora Puerta 53935764| 5| 5|(5|5|5|5|5|5|5|5[5[5|5]|5|5|[5|5|5|5|5|5|5[5|5]|5|5][5|5]|]5]|5] 150 X X
41 |Cecilia Pulido Martinez 52286658| X | X | X | X | X | X | X| X[ X[ X| X [ X[ X[ X[ X]| X | X[ X[ X [ X[ X]|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]X 0 [X X

42 |Rosa Pulido Garzon 52286664 X | X | X | X | X | X[ X[ X| X| X[ X [ X[ X]| X|X| X[ X]|X]| X [ X|X]|X[|X[X]|X]|X]|X[X]|X]X 0 [X X

43 |Floresmira Ramos Cubides 51828168 | X | X [ X[ X | X | X[ X[ X| X | X| X [ X[ X| X| X| X[ X| X]| X [ X| X| X[ X[ X|X]|X|X|[X]|X]X 0 [X X

44 |Miriam Rico Medina 52286676 X | X[ X[ X| X[ X[ X[ X| X| X[ X [ X[ X| X X| X[ X]|X]| X [ X|X]|X]|X[X|X]|X]|X[X]|X]X 0 (X X

45 |Blanca Raquira 1070009579 5|5|5|5|5|(5[5|5|5|5| 5|5|5|5|5|5[5|5|5]|5|5|5|5[5]5|5]|5]|5|5|5]| 150 X

46 [Oliva Rivera Rivera 41549960 X | X | X[ X | X| X[ X | X[ X| X| X | X[ X| X[ X]| X | X[ X]| X [ X]|X|X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X]|X 0 X X X
47 |Maria De Los Angeles |Rodriguez Merchan 52286654 X | X[ X | X| X[ X| X[ X X| X[ X [ X| X[ X]| X| X[ X]| X[ X | X|X|X]|X[X] X|X|X]|X[X]X 0 X X

48 |Lucia Rojas 53935999| 5| 5|(5|5|4|5|5|5|5[5| 5|5[5][5|5|5|5|5|]5(|5|]5|5|5|5|5|[5[5|5|5]|5]| 149 X X
49 |Ana Rosa Rojas 1072188624 X | X | X | X | X[ X[ X[ X[ X| X| X | X| X| X| X[ X[ X[ X]| X | X| X| X| X[ X[ X[ X]|X]| X]| X|X 0 [X X

50 |Baudelina Romero 53935793| 5| 5(5|5|5|5|5|5(5[5| 5|5[5[5|5|5|5|5[5([5]|]5|5|5|5|5[5[5]|5]|5]|5]| 150 X X
51 |Maria Nelly Rodriguez 52087138 X | X[ X[ X[ X| X| X| X[ X[ X| X [ X[ X[ X[ X]| X | X[ X| X [ X[ X[ X]|X]| X| X[ X[ X]|X]|X]|X 0 (X X

52 |Mercedes Romero Fajardo 53936024 | X | X | X | X | X | X | X| X[ X[ X| X [ X[ X[ X|X| X | X[ X[ X [ X]|X|X]|X]|X|X|X]|X]|X]|X]|X 0 X X

84|84|89|89|88(89(89(89|79|79| 79 |79|79|79|79|79(80(82| 82 |82|82|82|82(82(82|82|82|82|82|81| 2478

OBSERVACIONES:

En la factura Jin Mao SAS No. FEIM280892 se compro 2478 unidades de pafiales y se gastaron, se compro 1500 unidades de toallas higienicas y se gastaron, 72 paquetes de pafiitos y se gastaron , se
compro 8 cremas antipafialitis Zinc X 100GR y se gastaron 8 . Da un total de 52 personas por traslado de Maria de Jesus Garz6n Caceres e ingreso de Cristina Melo.

Firma Coordinador(a):

SOR ANA INES RINCON BARBOSA

Firma Representante Legal:

Nombre Coordinador(a):

SOR ANA INES RINCON BARBOSA

Nombre Representante Legal:

% Af‘q 774.‘! If:—)?n--!( C.-'?I/'/J'J‘z"_"r
i o

Sor Ana Inés Rincén Barbosa

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente

a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO

Cdadigo: FOR-PSS-216

Versién: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1de 1

INombre del Servicio:

Mombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de cuidado hogar Clarita Santos

Servicio integral de bi

y cuidado para personas mayores

Asociado / Contratista:

Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Convenio de Asociacion / Contrato No:

T453-2021

Viviana Josa Granja

Fecha de enfrega: |viernes, 29 de septiembre de 2023 Nombre del Encargado:
ELEMENTOS
a m | @ wr
°5| = |§|8 wils |88 3
Ne. |Mombres y Apellidos Decumentade Sicy 2 |1Z2|E8 3 FAR-RE: E g @ gg Eola 55 Firma Observacioh
enticad | 28| £ (5|85 |53 S|5% (85 |5E $315|58
38| S |§|8°13F|°|08|2° |33 |2° % |8°
o « |3 5 5 k-
1 |ACUNA ANA 53905719 1 2 FFy 8 5 [N/Al N/A | N/A 2 3 2 2 NO FIRMA Se enfrega botas acolchadas especiales.
No aplica uso de chanclas ya que se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
2 |AGUDELC ROMERO MARIA 52286663 1 2 |1 8 | 5 | 1] 1 | WA NA|NA|Z| 2 NO FIRMA
3 |BARBOSA VILLALOBOS ROSA MARIA 53905721 1 2 (1] 5| 8 [ 1] 1 | NA|NA|NA|2| 2 NO FIRMA \.
Mo se entregan chanclas por riesgo de caida, se
4 |BARRETO ISMELDA 53905695 1 2 |1l & & 1| NA | NIA | NIA 3 2 2 NO FIRMA hace desplazamiento en silla pato para higiene
g corporal.
5 |BERNAL OVALLE CONCEPCION 35475774 1 2 || & 5 1 1 Nit | NAA | NiA | 2 2 NO FIRMA
6 |BORRAZ CECILIA 52381607 1 2 4] & 5 i 4 NIA | NIA | Nia | 2 2 NO FIRMA
7 |BULLA ANA BEATRIZ 53905694 ( 2 || & 5 T | NA | NA 2 Nis | 2 2 NGO FIRMA No aplica uso de chanclas ya que se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
8 |CARDENAS ORFILIA 53906258 1 2 1| "B 5 1| NA T N/ | N | NA | 2 b NO FIRMA No aplica use de chanclas ya que se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
o Se enfrega botas acolchadas especiales.
Al
9 |CARRENO BLANCA 53905880 1 2 1 5 5 N N NA 2 3 2 2 NG FIRMA No aplica uso de chanclas ya que se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
10 (CASTIBLANCO ANTOMIA 53905809 i] 2 |1] 5 i) 1 1 N | NGA | N | 2 2 NO FIRMA \
11 [CASTRO DOLORES 53806060 1 2 lI'Fl B 5 1 1 NfA | NRA | NI | 2 2 NO FIRMA \
Se entrega botas acolchadas especiales.
12 |CUERVD DIANA 53006044 1 g K| & 5 |NA| NA | WA 2 3 2 2 NO FIRMA No aplica uso de chanclas ya que se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
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@ @ s @G @
a= = =] | = w 0 @
= G |- i T 2|
N°. |Nombres y Apellidos Documentode| 25 | ¢ |2185|8¢| 8 £ 8gl52|8¢g |8 |58 Firma Observacion
Identidad g% £ |o 3“2 %g kg B85 |8E 28 g &35
B % |g|= te|lSEr |BE ss |8 |5|=8
3 £ (5] & . @ SO (o | '®
35 8 Inibda TEmt Tl
13 |ESPITIA MARIA DEL CARMEN 53906011 1 2 |11 5 5 1 1 N/A | NIA 3 2 2 NO FIRMA
14 |FLOREZ AGUSTINA 53905922 1 2 |1 5 5 1 1 NiA | ONA L NiA ] 2 2 NO FIRMA \
| _I_ LY
15 |GALINDOD RITA 53906038 1 2 1| 5 5 1 1 NiA | N | NA | 2 2 NO FIRMA \
16 |GARCIA QUINDNEZ ROSA MARIA 21162776 1 2 i ol 5 1 1 NEA | NiA | NI | 2 2 NO FIRMA \
17 | GOMEZ ROSA HELENA No se entregan chanclas por riesgo de caida, se
' HEaEE 1 Z 1] = | ) A % 3 z 2 HEFIRMA hace desplazamiento en silla pato para higiene
corporal.
18 |GUARNIZO ANA CECILIA 53005795 1 2 |1 8 5 1 1 MiA | MIA L N | 2 2 NO FIRMA \
19 |HERNANDEZ HELENA 53905830 1 2 1| 8 5 1 1 NiA L NA | NA 2 2 NO FIRMA = S
20 {HERNANDEZ ARIAS LIGIA sp002123 | 1 | 2z |1 s | 5| 4| 1 | WAL NA | NALZ) 2 NO FIRMA T~
21 |HERNANDEZ GARCIA CARMEN OFELIA Se entrega botas acolchadas especiales.
53905676 1 2 1] & 5 | WA| NAA | A 2 3 2 2 NO FIRMA No aplica uso de chanclas, se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
22 |HERRERA GOMEZ BEATRIZ 53905698 1 2 T 5 5 1| N[ WA 2 3 2 2 NO FIRMA No aplica uso de chanclas, se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal,
23 |HOYOS GLORIA CECILIA 53905872 1 2 |1 &5 5 1 1 N | NIA 3 2 2 NO FIRMA \Hh
==
= TR - s
24 |JARAMILLO ARANGO SARA SI286608 1 2 1l B 5 1 ¥ Mg Ni& | NIA | 2 2 NO FIRMA \
25 |LEON DIAZ CONSEJO Se entrega botas acolchadas especiales.
SoHibT1g ! 2 ] 5 | WA NIA | NA 2 3 2 2 HOFIRN No apiica uso de chanclas, se hace
desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
26 [LOPEZ ARIAS MERCEDES No se entregan chanclas por riesgo de caida, se
52208074 1 4 : . g 1| NA L NA 2 3 2 2 B hace desplazamiento en silla pato para higiene
o B o corporal,
—_—
27 LOPEZ ROA DOLORES 52953487 1 2 |1 5 5, 1 1 NAA | NA | NA | 2 2 NO FIRMA o
- = = E .1 | | = st e




ELEMENTOS
[1]
o= E 5 L c ] 8 T
. " D " ] o @ e v (-
N°. [Nombres y Apellidos ocumentode( 8S | § (3|S5 (58|8 8 |Ss|8¢8 HEE Firma Observacion
Identidad |S 2| 2 gE|g Rl | o 8 gl s
HRRH R R LR
al|3 @ ==
@ g o 8 =g|® ep % & 2 g al|a g
28 |LOPEZ SANCHEZ L
29 |MALAVER GOMEZ DORALI
CE atazi676 | 1| 2 [1| 5| s | 1| A wAa| Na|NA|2| 2 7 7 No aplica uso de chanclas, se hace
\ desplazamiento en silla pato para higiene corporal.
)
30 |MEDINA MOREN
O ISABEL 52286659 1 2 |1 s | 5[ 1| 1 | Na|NA|NAI2|] 2 NO FIRMA C
31 |MELO CRISTINA
52005037 | 1 | 2 |1] s | 5 | 1] 1| na| NA|[NA|2| 2 NO FIRMA \
32 |NEIRA RODRIGUEZ LUZ AMANDA soze7577 | 1| 2 || s | s [ 1| 1 [ nA|NA[NA|2Z| 2 NO FIRMA \
33 |ORDONEZ CABEZAS MARIA JOSEFINA ogagigae | 1| 2 |1 s | s 1| 1| nwa|NA|NA]2| 2 NO FIRMA \
34 |OSPINA JARAMILLO CARMEN LIBIA 53005647 | 1 | 2 |1] 5| s || 1t | wa| NA|lNA]Z| 2 NO FIRMA \
35 |PEREZ ALEJANDRINA s3s0s782 | 1 | 2 [1] 5| 5|1 |ma|wa| 2 | 3 [2] 2 | NOFRMA M 52 AN CHROCUES POF (0500 U GRICH. 58
2 hace desplazamiento en silla pato para higiene
corporal.
36 |PUERTA SALVADORA 53005764 | 1 | 2 |1]| 5| 5 [wA| A NA| 2 | 3 2] 2 NO FIRMA R D e S
wm chanclas, se
desplazamiento en silla pato para higiene corporal
37 |PULIDO MARTINEZ CECILIA soomees6 | 1 | 2 [1] 5| s | 1| 1 | Nna|NA|[NAj2] 2 NO FIRMA
38 |PULIDO GARZON ROSA soome664 | 1| 2 1] 5| 5 | 1| NMA[NA|NAL 3 (2] 2 NO FIRMA ':;:: :;'W“e“’ s Q“““mm‘*m’g";aml iz
19 |RODRIGUEZ PAEZ NOEMI aresor0s | 1| 2 |1l 5] s|1]| | ma|NANALZ 2 NO FIRMA ~
40 |RAMOS CUBIDES FLORESMIRA sis2si68 | 1 | 2 |1 5| 8 | 1| 1 | wA|NA)NALZ 2 NO FIRMA \ l

41 [RICO MEDINA MIRIAM 52286676 1 2 |1] 5 5 1 1 NIA | NA | NIA | 2 2 NO FIRMA \

41549960 1 2 [1] s 8| 1| 1| NA|NA|NAL2 2 NO FIRMA \l

42 |RIVERA RIVERA OLIVA

Powered by @ CamScanner
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43 [RODRIGUEZ MERCHAN MARIA DE LOS ANGELES 52286654 1 2 1] & 5 1 i NS | MNA | NA | 2 2 NC FIRMA N \
44 [ROJAS LUCIA 53805999 1 2 1% & 5 1 1 NiA | MA D NA | 2 2 NO FIRMA N
45 |ROJAS ANA ROSA 1072188624 | 1 2 | %] &5 | A 1| BA | NIA | N[ 2| 2 NO FIRMA ‘\
e
I
46 |ROMERO BAUDELINA 53905790 1 2 ) s Syt 1 NA | ONAL 32 1 2 NO FIRMA \
Bl i M
47 |RODRIGUEZ MARIA NELLY 52087138 1 2 1| & 5 1 1 NA | MNIA | NIA |2 2 NO FIRMA \
48 [ROMERO FAJARDO MERCEDES 53906024 1 2 cJh 5 1 1 A NIA | NIA | 2 2 NO FIRMA \
- TOTAL % | 96 |48l 240 | 240 42| 33 | 0 | 24 | 48 [96] 96 i{
Vi a
4 ; ] F z : =4 7 x z
F_mTa fncwdmador{a). ‘L.»‘_L,‘ éq_ L‘_{, 7?; P, 4 )‘9/[9,« Firma Representante Legal: )47 : ; o /‘me St ra i?ﬁ_/
Mombres y apellidos Coordinador-a: . Sor Ana Ines Rincon Barbosa Nombres y apellidos Representante Legal: -~ Sor Ana Ines Rincon Barbosa
Fiota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados lienen Caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de 108 asistenies y de la SIS no divulgar informacién alguna en proposito
\diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,




CAPTURA PANTALLA ENVIO INFORME TRIMESTRAL

INFORME TRIMESTRAL JUL, AGOS, SEP 2023 CC HOGAR CLARITA SANTOS @\ v

€~ & ~>

ad  Hogar Clarita Santos Cajica
Para: Alejandro Zamora Mar 3/10/2023 4:06 PM
CC: Sandra Carolina Fajardo Ruano

ﬁé] INFORME TRIMESTRAL ADICION _..

— 255KB

Cordial saludo

Mediante el presente correo nos permitimos realizar envio del reporte trimestral
correspondiente a los meses de julio, agosto y septiembre de 2023 en el marco de la
ejecucion de la adiciéon del convenio 74633/2023 - Comunidad de Cuidado Hogar Clarita
Santos. Gracias por su atencién y quedamos atentas a cualquier observacion,

Cordialmente

Sor Ana Inés Rincén Barbosa
Coordinadora

€ Responder %\, Responder atodos 7 Reenviar
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DF NOGOTA D.0-

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

SECRE AR Dk TSR A IO S Pagina: 1de 1
Proyecto de inversion: COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO
Nombre Unidad Operativa: HOGAR CLARITA SANTOS SEDE CAJICA- MODALIDAD SEVERA
Asociado / Contratista: CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE Convenio Asociacion / Contrato No: 7463 del afio: 2021
Dias del mes: 31 Cobertura: 51 Periodo de ejecucion: 01 de Agosto de 2023 al 31 de Agosto de 2023
Costo Fijo Dia Persona: $ 123.536 Costo Variable Dia Persona: $ 26.252 |Alimentos Dia Persona: $ 16.798
Costos Variable Novedades
N°. Apellidos Nombres Identificacion Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
Dias de atencion Valor N°. Dias Valor
1 |ACUNA ANA 53905719 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
2 _|AGUDELO ROMERO MARIA 52286663 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
3 |BARBOSA VILLALOBOS ROSA MARIA 53905721 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
4 |BARRETO ISMELDA 53905695 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
5 |BERNAL OVALLE CONCEPCION 35475774 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
6 _|BORRAZ ANA CECILIA 52381607 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
7 _|BULLA ANA BEATRIZ 53905694 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
8 |CARDENAS ORFILIA 53906258 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
9 |CARRENO BLANCA 53905880 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
10 _[CASTIBLANCO ANTONIA 53905809 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
11 |CASTRO DOLORES 53906060 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
12 [CUERVO DIANA 53906044 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
13 |ESPITIA MARIA DEL CARMEN 53906011 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
14 |FLOREZ AGUSTINA 53905922 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
15 |[FORERO CRUZ ANA ROSA 53906013 30 $ 503.940 $ - s 503.940
16 [GALINDO RITA 53906038 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
17 |GARCIA QUINONEZ ROSA MARIA 21162776 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
Persona Mayor que viene hospitalizada desde el dia
12/04/2023 y es dada de alta hospitalaria el 08/09/2023.
18 |GARZON CACERES MARIA DE JESUS 21080135 7 $ 117586 7 s 117586 | $ - ||FEmeEn :ﬂﬁczm:g;’ld'a e
total que requiere unidad de cuidado crénico,
procedimientos jnvasivos o unidad de salud mental"
19 |[GOMEZ ROSA HELENA 53905861 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
20 |GOMEZ URREA TERESA DE JESUS 52666200 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
21 |GUARNIZO ANA CECILIA 53905795 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
22 |HERNANDEZ HELENA 53905930 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
23 |HERNANDEZ ARIAS LIGIA 52092123 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
24 |HERNANDEZ GARCIA CARMEN OFELIA 53905676 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
25 |HERRERA GOMEZ BEATRIZ 53905698 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
26 |HOYOS GLORIA CECILIA 53905872 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
27 |JARAMILLO ARANGO SARA 52286668 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
28 |LEON DIAZ CONSEJO 53905716 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
29 |LOPEZ ARIAS MERCEDES 52286674 30 $ 503.940 $ - s 503.940
30 |LOPEZ ROA DOLORES 52953487 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
31 |LOPEZ SANCHEZ LUZ MARINA 1136909752 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
32 |MALAVER GOMEZ DORALICE 41427676 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
33 |MEDINA MORENO ISABEL 52286659 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
34 |MELO CRISTINA 53905037 13 B 218.374 B S 218,374 [ 191650 directo de a Persona Mayor 1 02 1810812023, por
35 |NEIRA RODRIGUEZ LUZ AMANDA 52287577 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
36 [ORDONEZ CABEZAS MARIA JOSEFINA 25481839 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
37 |OSPINA JARAMILLO CARMEN LIBIA 53905647 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
38 |PEREZ ALEJANDRINA 53905782 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
39 |PUERTA SALVADORA 53905764 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
40 |PULIDO GARZON ROSA 52286664 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
41 |PULIDO MARTINEZ CECILIA 52286656 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
42 |RAMOS CUBIDES FLORESMIRA 52286656 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
43 |RAQUIRA BLANCA 1070009579 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
44 |RICO MEDINA MIRIAM 52286676 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
45 |RIVERA RIVERA OLIVA 41549960 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
46 |RODRIGUEZ BAEZ NOEMI 37840196 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
47 |RODRIGUEZ MARIA NELLY 52087138 30 $ 503.940 $ - |8 503.940
48 |RODRIGUEZ MERCHAN MARIA DE LOS ANGELES 52286654 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
49 |ROJAS ANA ROSA 1072188624 30 $ 503.940 $ - 18 503.940
50 |ROJAS LUCIA 53905999 30 $ 503.940 $ - |$ 503.940
51 |ROMER O BAUDELINA 53905790 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
52 |ROMERO FAJARDO MERCEDES 53906024 30 $ 503.940 $ - 1% 503.940
Total 1520 $ 25.532.960 7 $ 117.586 | $ 25.415.374 N/A

Total Dias Cupos No Utilizados
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Total Costos Variables Mes:
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total
Total Elementos de Aseo Personal 1520 1735 | $ 2.637.200
Total Absorbentes 1520 7.718 | $ 11.731.360
Total Alimentos 1513 16.798 | $ 25.415.374
Total $ 39.783.934
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes:
N°. Descripcion Valor Dia Total
1 [Auxilir de enfermeria 8| $ 86.541| $ 692.331
2
2
Total $ 692.331
Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:
Valor soportado
N°. Rubro Promedio mensual (Facturas-Cuentas de Diferencia
cobro)
1 |Bienes Consumibles $ 2291742 | $ 1.987.990| $ 303.752
2 |Aseo Institucional $ 1792393 | $ 1.758.000 ( $ 34.393
$ -
Total $ 338.145
Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:
Valor soportado
No. Rubro Promedio mensual (Facturas-cuentas de Diferencia
cobro)
$ -
$ -
$ -
Total $ -
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Sor Ana Inés Rincén Barbosa
Representante Legal

Siervas de Cristo Sacerdote

P =

Total Costos Fijos Mes: $ 189.010.080
Total Costos Variables Mes: $ 39.783.934
Recursos no Ejecutados Mes: $ 1.030.476
Costos por Realizacion Mes: $ 20.043.458
Valor a Facturar Mes: $ 247.806.996
Costos por Realizacion Mes:
Rubro Valor
Vestuario $ 20.043.458,00
Total $ 20.043.458,00

Edilberto Zamora Espejo
Contador Publico T.P. No. 4684-T

Siervas de Cristo Sacerdote

Paola Jimena Bustos
Vo.Bo. SDIS

Apoyo a la Supervisién




Codigo: FOR-PSS-212
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version: 1
i FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR [Fechat Wemo (2021052756 - 9072021
FECRETARINO= N T Pagina: 1de 1
Proyecto de inversion: Comunidad de Cuidado Clarita Santos % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: Proyecto de Inversion: Comunidad de Cuidado Clarita Santos % Ejecucion Financiera
Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Clarita Santos Cajica Fecha inicio: 01/06/2021
Nombre del Asociado / Contratista: Siervas de Cristo Sacerdote Fecha fin:31/01/2024
Convenio de Asociacién / Contrato No: 7463 [ del | 2021 [ COBERTURA
Periodo de ejecucion ] del | 1/09/2023 I al I 30/09/2023 PLAZO DIAS (MES 30)
PLAZO DIAS CALENDARIO
|
Periodo ejecutado
. E Aportes SEPTIEMBRE 2023 _
Rubro/item = Totales De acuerdo con la estructura Total ejecutado
8 de costos 1/08/2023 31/08/2023
Costos Fijos SDIS Asociado EJECUTADO SDIS EJECU.TADO SDIS Asociado
Asociado
Coordinadora 1 $ 114.075.000 $160.647.030 $ 5.451.750 $0 $136.173.538 $0
Profesional de Enfermeria 1 $ 96.926.400 $ 96.926.400 $ 4.632.202 $0 $133.714.894 $0
Profesional en Nutricion 1 $96.926.400 $96.926.400 $ 4.632.202 $0 $133.714.894 $0
Profesional en Psicologia 1 $ 96.926.400 $96.926.400 $ 4.632.202 $0 $133.714.894 $0
Profesional en Trabajo Social 1 $ 96.926.400 $96.926.400 $ 4.632.202 $0 $ 133.714.894 $0
Profesional en Fisioterapia 1 $ 96.926.400 $ 96.926.400 $ 4.632.202 $0 $ 133.714.894 $ 0|
Profesional en Gerontologia 1 $ 96.926.400 $ 96.926.400 $ 4.632.202 $0 $ 133.714.894 $0
Profesional en Terapia Ocupacional 1 $ 96.926.400 $ 96.926.400 $ 4.632.202 $0 $ 133.714.894 $0
Tallerista en Artes y Oficios (Aux T.Ocupac) 1 $54.325.000 $ 54.325.000 $ 2.596.242 $0 $127.607.014 $0|
Tecnico Operativo 1 $ 54.325.000 $ 54.325.000 $ 2.596.242 $0 $127.607.014 $0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 $ 54.325.000 $ 54.325.000 $ 2.596.242 $0 $ 126.655.059 $0
Técnico Auxiliar de Enfermeria 20 $ 1.086.500.000 $ 1.086.500.000 $51.232.509 $0 $ 274.294.687 $0
Técnico en Gestion Ambiental 1 $ 54.325.000 $ 54.325.000 $ 2.596.242 $0 $127.607.014 $ 0|
Técnico en Archivo 1 $ 54.325.000 $ 54.325.000 $2.596.242 $0 $127.607.014 $0
Técnico en Gastronomia 1 $ 54.325.000 $ 54.325.000 $ 2.596.242 $0 $127.607.014 $0
Operario de cocina 4 $ 185.000.000 $ 185.000.000 $8.841.320 $0 $146.342.248 $0
Auxiliar de Servicios Generales 7 $ 323.750.000 $ 323.750.000 $15.472.310 $0 $ 165.203.731 $ 0|
Subtotal Recurso Humano 45 $ 2.713.759.800 $ 2.760.331.830 $0 $ 129.000.755 $0 $ 505.615.982 $ 0|
Espacio Fisico Funcional $ 625.804.425 $ 625.804.425 $29.907.726 $0 $ 209.541.466 $ 0|
Desgaste y uso de los bienes no Consumibles $ 158.105.100 $81.341.691 $ 76.763.409 $ 3.724.070 $ 3.831.885 $ 130.990.498 $ 11.495.655|
Bienes Consumibles $95.294.775 $49.971.360 $ 45.323.415 $1.987.990 $ 2.262.456 $125.213.626 $6.787.368
Elemento de Aseo Institucional $ 70.200.225 $ 38.898.857 $31.301.368 $ 1.758.000 $ 1.562.488 $125.161.074 $ 4.687.464
Gastos Funerarios $53.153.475 $53.153.475 $ 2.540.157 $127.438.759 $0
Transporte $ 314.389.050 $163.482.306| $ 150.906.744 $7.491.929 $ 7.533.016 $ 142.294.075 $ 22.599.048|
Vigilancia $ 75.584.715 $11.569.089 $149.126.646 $0
Subtotal Costos Fijos 4.030.706.850 3.772.983.944 304.294.936 $ 187.979.716 $ 15.189.845 $ 3.938.090.717 $ 45.569.535
Costos Variables
Absorbentes y Otros Elementos de Cuidado 497.717.160 260.996.508 236.720.652 $11.731.360 $11.662.073 $307.626.273 $ 293.250.690
Elementos de Aseo Personal 96.086.040 58.002.915 38.083.125 $ 2.637.200 $1.875.768 $279.292.579 $ 263.239.355|
Componente Nutricional Alimentacion 776.672.880 554.892.936 221.779.944 $ 25.415.374 $10.926.393 $ 348.030.911 $290.994.604
Subtotal Costos Variables 1.370.476.080 873.892.359 496.583.721 $ 39.783.934 $ 24.464.234] $ 934.949.763 $ 847.484.649
Costos por realizacion
Vestuario 85.604.520 77.122.311 8.482.209 $20.043.458 $5.163.000 $100.077.507 $ 15.497.852
Elementos Emergencia COVID 19 155.590.800 86.214.885 69.375.915 $0 $0 $ 32.986.476 $ 10.334.852
Subtotal por costos por realizacién / Causacion 241.195.320 163.337.196 77.858.124 $20.043.458 $5.163.000 $ 133.063.983 $ 25.832.704]
Descuento novedades
(Hospitalizaciones, salidas a medio $9.417.767 $0|
;\:I‘:yg‘rn\rlgls;‘g;;)oﬂrrt:do: $0 $ 0
Menor Valor Soportado: $0 $ 0|
Ajuste a la Decena: $ 112 $12.328 $ 0]
Total costos: 5.642.378.250 4.810.213.499 878.736.781 $ 247.806.996 $44.817.079 $ 4.996.674.369 $ 918.886.887|

Observaciones:

P . ]
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Sor Ana Inés Rincén Barbosa

Apoderada Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Clarita Santos
Directora Centro Comunidad de Cuidadado Hogar Clarita Santos Sede la Esperanza

Poa iy A= o

Edilberto Zamora Espejo

Contador Publico

T.P. No. 4684-T




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

Codgo: FOR PSS 214

Version 1

Fecha: Memo (2022009989 — 1810312022

Pagnal de 1

‘Convenio de Asaciacion ylo Contrato Interadministrativo:

7463 de 2021

Nombre del sevicio:

[ SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES

Nombre del asociado:

| CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

Nombre de la unidad operativa:

[cOMUNIDAD DE GUIDADO HOGAR CLARITASANTOS

Cobertura ‘51
Periodo de reporte [pet o1 de Sepiemore de 2023 a 30 de Septiembre de 2023
Prestaciones Soes ‘Sequnidad social Descuentos [T IE—
. Fecha de icio | Fecha de fin del segin estructura de Cesantias | Itereses Pima | Vacaciones BC Saud | Pension ARL 0 pagado fecursos SDIS Dias
N Cedua Nombres Apelidos cago hade i Tipo de contrato e s . N Subsidio Parascals | o| Crédtode | Anicipos Asociado | 0% | Nowdades Obsenacien
sois uenspote | (uuomaico) | (Automaico) | (Automaico) | (Automatco) |  (Automaico) | (Automtico) | (Automética) | 259 A%% | (automatico) Ubranza | WS | (automético) utomatco) | o sice)
41495867 | Ana nes [Rincon_[Barbosa 10 31012024 451750 - B B - - - - - - - - 451750 5451750 -
Valagon | Susa Enfermeria 110872021 _|__31/01/2024 632,202 - - - - - - - - - - - 632.202 4632202 -
43256738 | Yamie Andrea Viana___|Osorio utricion 100 31012024 632202 - B B - - - - - - - - 632202 4632202 -
666474 | Yeny Wiena Rincon | Rodriguez sicologa 11062021 | _31/01/2024 632,202 - - - - - - - - - - - 632.202 4632202 -
1023875378 | Johanna | Varcela Yanes | Sudrez Social Toer2021 | 31/01/2024 632202 - B B - - - - - - - - 632202 4632202 -
070010133 | Vol Paca Avla Torres sioterapia 1006/2021_|__31/01/2024 632,202 - - - - - - - - - - - 632.202 4632202 -
Yolma Belvan __|Para Gerontologa 100 31012024 632202 - B B - - - - - - - - 632202 4632202 -
yde Josa Grana___| Terapeuta Ocupacional 11062021 _|__31/01/2024 632,202 - - - - - - - - - - - 100000 532.202 4632202 - e descuenta por Anlicpo realzado
Waribel Rodriguez_| Agudo___| Audiar de Terapia O | o 31012024 596,242 - B B - - - - - - - - 596,242 2596202 -
10 1045712960 Liseth Rojas |Cordero | Técnico Operativo 10712021 | 3U0V2024 | Contrato laboral s 2596242 |$ 1602100 | § - s 140606 | § 145226 |$  17.427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 § 192252 1 |s  s3es|s 1m0 s 200000 s 1410538 |§ 2596242 |5 o9 | 30
1 52666896 | Jenny Paola Martnez | Jménez | Técnico en Regencia de Farmacia| 1062021 | 310112024 | Contrato laboral s 2506242 |$ 1602100 | § - s 140606 | § 145226 | $ 17427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 |§ 192252 1 |s  s3es|s 1m0 s 145500 s 1460038 [§ 2596202 s 2009 | 0
13 39804174 | Angela Amparo Benez |Puentes | Audiar de enfermeria 1002028 | 3U0L2024 | Contrato laboral s 2506242 |$ 1602100 |5 < s 140606 | 145226 | $ 17427 S 145226 |$ 66754 S 1602100 | S 136179 S 102252 1 |5 sses|s 1a1se s 1614538 |5 2506262 s 20| %0 Ingresa a aboral e 0110812023 Reemplazando a Jemier
13 1075683944 | Angela Miena Salazar  |Velasquez | Auxiiar de enfermeria 106/2021 3U0V/2024 | Contrato laboral $ 1903911 | $ 1174873 | $ - s 103111 |$ 106499 | $ 12780 [$ 106499 [$ 48953 |$ 1174873 | § 99.864 | S 140985 1 $ 613 |$ 105739 $ 1183995 | 1903911 | 1524 | 22 Sele a Vacaciones desde ¢ 23 8 30 de Septiembre de
13 35418082 | Blanca Aurora Esquinas  [Quiroga Auiiar de enfermeria 10612021 31/01/2024 | Contrato laboral $ 2506242 | $ 1602100 | $ s 140606 | $ 145226 | $ 17427 [$ 145226 [$ 66754 S 1602100 | $ 136179 | $ 192252 1 $ 8363 | $ 144.189 $ 1614538 | $ 2596242 | $ 2079 30
1 1049795652 | Cindy Aexandia | Benavides Auilar de enfermeria 26042021 | 31012024 | Contato laboral s 2506242 8 1602100 |5 BE 140606 [ § 145226 | $  17.427 S 145226 |$ 66754 |S 1602100 |§ 136179 |§ 102252 1 |5 s63|s 1eaa1se s 1614538 |§ 2506242 |s 2009 | %0
15 1020712913 | Diana Consuelo  |Rodriguez |Betvan | Auxiiar de enfermeria 10612021 | 3U0W2024 | Contrato laboral s 2596242 |$ 1602100 |5 - s 140606 [ § 145226 | $  17.427 |$ 145226 | 66754 S 1602100 § 136179 § 192252 1 |s  s3es|s 1180 s 197750 s 146788 [$ 2596262 s 209 | %0 e descuenta por crédio de branza
1 20759629 | Emperatriz Emperatiz |Alonso | Audiar de enfermeria Vo021 | 3U01U2024 | Contrato laboral s 2506242 [$ 1602100 | § - s 140606 | 145226 | $ 17427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 |§ 102252 1 |5 sms|s 1aaase s 1614538 |§ 2506262 s 2009 %0
7 1075674499 | Erika Aeanda |Fores |Adana | Audiar de enfermeria 16072021 |  3U01/2024 | Contrato laboral s 2596242 |$ 1602100 | § e 140606 | § 145226 | $ 17427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 |§ 192252 1 |s  8363|s 104180 s 1614538 (§ 2596262 s 209 | %0
18 35479961 | Esmeralda. sanchez  |Fierro Ausiter de enfermeria 1/06/2021 310V/2024 | Contrato laboral $ 2076994 | $ 1281680 | - s 112485 | $ 116180 |$ 13942 [$ 116180 [$ 53403 |$ 1281680 | § 108943 | S 153802 1 $ 6690 |$ 115351 $ 1291630 | $ 2076994 | 1663 | 24 e e i Avtto e %
19 1070006680 | Franci Johanna sara Betvan | Auxiiar de enfermeria 10612022 | 3U0V2024 | Contrato laboral s 2596242 |$ 1602100 |5 - s 140606 [ § 145226 | $  17.427 |$ 145226 | 66754 S 1602100 |§ 136179 § 192252 1 |s  s3es|s 1sa1s0 s 1614538 |§ 2596262 s 209 %0
2 1075676078 | Gina Yisela Femandez Auilr de enfermeria 171032022 | 3U01/2024 | Convato laboral s 2596242 |$ 1602100 |5 s 140606 [ 145226 |$ 17427 | 145226 | 66754 S 1602100 |§ 136179 |§ 192252 1 |s s3e|s 1sa180 5 400000 s 1214538 |§ 2596242 s 209 | %0 Se descuenta por credia de branza
2 1076625967 | Ingrid Karina Martnez | Mendivelso | Audiar de enfermeria 1002021 | 30012024 | Contrato laboral s 250622 |5 1602100 | § s 140606 | § 145226 | $  17.427 S 145226 | S 66754 S 1602100 | S 136179 | § 192252 1 |5  8363s 1ea1s9 s 34450 s 1500088 s 2506242 |s 20| 0 e descuenta por credia de banza
2 1075674019 | Jemniter Dela Torre |Bejarano | Auxiiar de enfermeria Ut22022 | 310112024 | Contrato aboral B 112508 | 3 604243 | s 23434 S 59806 S 7177 |5 50806 S 28027 |5 694243 |5 50011 |S 83309 R B 62138 |5 1125038 |5 (@219 13 Se descuerta 8 das po ncapacidad y Renuncia
2 1073509580 Lina Susana [muioz | Castelanos | Audiar de enfermeria 14/092023 | 310142024 | Contrato laboral s 1471204 [ $ 907.857 | § - s 79677 |5 s2294|s 9875 |s  s220a|s  areer|s 907857 |5 77.168 |5 108943 1 s amo[s eror s 914905 |5 1am1204 s 18| 17 ngresa a laborald 1410812023 Reemplazando a Jemier
2 52665284 | Luz Yadira Murcia Gomez Auxiliar de enfermeria. 1/06/2021 31/01/2024 | Contrato laboral $ 1125038 | $ 694243 | § - s 60929 | $ 62931 | $ 7552 [$ 62931 (S 28927 (S 694243 | § 50011 | $ 83309 1 $ 3624 | $ 62482 $ 699633 | § 1125038 | 901 13 Salea V?‘ﬁlﬁ.ﬁzﬁmﬁdﬁﬂﬂhw
2 35417425 | aria Ciistina Tores |Bulrago | Audiar de enfermeria 25042022 | 3U0L2024 | Contrato laboral s 2506202 |5 1602100 | § - s 140606 | 145226 | $ 17427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 S 102252 1 |5 sses|s s s 1614538 |5 2506262 s 200 | %0
2 51904783 | Nubia Myriam Moz | Nemocon | Audiar de enfermeria 15062022 | 31012024 | Contato laboral s 2506242 |5 1602100 |5 e 140606 | § 145226 | 17.427|$ 145226 S 66754 |S 1602100 S 136179 S 102252 1 |5 sss|s s s 1614538 |5 2506262 (s 2009| %0
27 35424854 Rosa Montao | Montano | Audiar de enfermeria 1042022 | 3012024 | Contrato laboral s 2506242 |3 1602100 |5 BB 126545 [ § 144054 | $ 17286 | 144054 |$ 66754 |S 1602100 |§ 136179 |§ 102252 1 |5 s63|s 1m0 s 50000 s 1550477 |5 2596242 |5 (1a469)| 20 e descuenta por redia de ianza
28 35422742 Sandra Miena Gamica | Sanchez | Audliar de enfermeria 22012022 | 3U01/2024 | Contrato laboral s 2596242 | $ 1602100 |§ e 140606 | § 145226 | $ 17427 |$ 145226 |$ 66754 S 1602100 |§ 136179 § 192252 1 |s  s3s|s 1e1s s 202400 s 1372138 | § 2596262 s 209 %0
29 35420124 Sandra Miena Santana | Rodiguez | Audlar de enfermeria 180032022 | 310112024 | Contrato laboral s 2596242 |3 1602100 |5 - s 140606 [ § 145226 |5 17.427 | 145226 | 66754 |5 1602100 $ 136179 s 192252 1 s s3es[s 1ea1s0 s 1614538 [ s 206202 |5 2009 | 0
E) 52906583 Sandra Miena Rodriguez | Belran | Auiar de enfermeria 10612021 | 31012024 | Contrato laboral s 2596242 | $ 1602100 |5 - s 140606 [ § 145226 |5 17.427 | 145226 | 66754 |5 1602100 § 136179 |$ 192252 1 [ s3es|s 1m0 s 56900 s 1557638 |§  25%202|s  2019| e descuenta por credio de branza
EY 1070013047  Yesska | Paola Poveda | Prieto Auilr de enfermeria 10112021 | 3U012024 | Convato laboral s 2596242 |$ 1602100 |5 s 140606 [ 145226 | $ 17427 |$ 145226 | 66754 S 1602100 |§ 136179 § 192252 1 |s  s3es|s 1sa180 B 1614538 (§ 259242 s 2079 %0
Esia reempiazando acaciones de Auxiiares de
2 1022323410 Yuri Andrea Hemandez |Aarcon | Auxiarde enfermeria 08142023 | 3U0L2024 | Contrato laboral s 1990452 | § 996310 | § - s 140606 [§ 94743 |$ 11360 |$ 04743 |S 41513 s 996310 |§ 84686 | 110557 1 |s  soo1|s soess s 1057211 (s 190452 s (@1205)| 0 enfermeriay cubrio incapacidad. durante el mes de
oiembre de 207
3 1070618477 | Emily Niglet Carvajal |Sénchez | Técnico en Gestion Ambiental 10212022 31012024 | Prestacion de servicios | $ 1298121 | $ s s s - s L L - s s s s - $ 1298121 | 1298121 | $ 15 Renuncia el 151092929 P reemplazada por Angie
= 1070016406 | Ange Weissa |surer  |cuana  |TeoncoenGesinAmbenal | 16082022 | 3Uou20z4 |Presackncesenicios |5 129821 |8 s s s s s s s s s - s - s wsem|s  smem|s - | s aborr o 161082023 ooz« Sy
3 1070013975 Jenny Patricia Cardenas |Gémez | Técnico en archivo 1062021 | 31012024 | Prestacion de senvicios | $ 2596242 | s s s E - s - s - s s s s - s 25202 |s 259242 |5 30
3 3146416 i Aidemar Eswpitan |Forero | Tecico en Gastronomia 10612021 | 3U0U2024 | Prestacion de servicios | $ 2596242 | § e e e - s - s - s e s - s - s - s 256202 |S 2596242 | - 20
) 35250662 | Carmenza Palacios | Arevalo | Operaria de Cocina 3002022 | 3u0112024 | Convato laboral s 2210330 |3 1346500 |5 s 140606 [ § 123926 |5 14871 |s 123926 s 6104 |s 1346500 s 114453 s 161580 1 [s 70w |s 12118 s 1379386 |5 22103% |5 as9)| 0
o 52735407 | Nancy Mireya Femandez Operaria de Cocina 150072021 | 3U01/2024 | Contrato laboral s 2210330 [$ 1346500 |5 - s 140606 | § 123926 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 [S 1346500 | 114453 S 161580 1 |s 70w |s 12118 s 1379386 | $  22103% |5 asa)| 0
% 22545318 Olga Luisa Rua DelaCruz |Operaria de Cocina Vo021 | 3U01U2024 | Contrato laboral s 2210300 [$ 1346500 | § - s 140606 | 123026 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 [S 1346500 | § 114453 S 161580 1 |s  7ow|s 11 s 400000 s 979386 |5 2210330 | § asa| 0 Se descuenta por credito de braza
8 35416880 Olga Paircia Guzman |Carrllo | Operaria de Cocina 1052021 | 31012024 | Contato laboral s 2210330 |5 1346500 |5 e 140606 | § 123026 |  14871|$ 123926 |$ 56104 S 1346500 | § 114453 | S 161580 1 s - |5 12naes s 1379386 |$ 221030 s (1180 0
36 40614104 | Diana Paola Lugo Salazar | Senicios Generales 3062023 | 3u01/2024 | Contrato laboral s 2210330 [$ 1346500 |5 - s 140606 [ $ 123926 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 |5 1346500 | 114453 S 161580 1 [s 70w |s 12118 s 1379386 |5 22103% |5 as2)| w0
a7 52058138 | artha Ceclia Castaneda | Pinila Senvicios Generales 12002023 | 3U0L2024 | Contato laboral s 221030 |5 1346500 | s e 140606 | § 123026 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 S 1346500 | § 114453 | S 161580 1 |5 7029[s 121185 s 1379386 |5 2210330 |5 asp| w0
39 11275151 Harvey Tibaduiza |Carrero | Senvicios Generales 1062021 | 3U012024 | Contrato laboral s 2210330 [$ 1346500 |5 - s 140606 [ § 123926 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 |5 1346500 | 114453 S 161580 1 [s 70w |s 12118 s 200000 s 1179386 |5 22103% |5 as2| w0 Se descuenta por credito de braza
2 52600480 | Gloria nes Rodriguez |Gamica | Sevicios Generales. vosz021 | awouz024 | Contato laboral s 2210530 |5 1346500 |5 - s 140606 | § 123026 |$  14871|$ 123926 |$ 56104 |S 1346500 | § 114453 S 161580 1 [s  7ow|s 11 s - s 1379386 [$ 22103 |5 asy| 20 Se descuenta por credito de braza
a2 1237439182 | Naisbeth | Esther Teran  [Casto | senvicios Generales 50772023 | 3000612024 | Contrato laboral s 2210330 |$ 1346500 |5 BE 140606 | § 122026 |$  14871|$ 123926 |$ 56104 |S 1346500 | 114453 | S 161580 1 [s 70w s 12118 s 1379386 | § 2210330 |5 as2)| w0
r 35417928 | Martha Angeiica Venegas  [Para Senvicos Generales. 12002022 | 3U0L2024 | Contrato laboral s 2210330 [$ 1346500 |8 - s 140606 | 123026 |$ 14871 |$ 123926 |$ 56104 [S 1346500 | § 114453 |§ 161580 1 |s  7029|s 121185 s 20000 s 1179385 [ $ 22103 | asa| 20 Se descuenta por credia de lianza
a5 1008755 Yoleida delCamen |palencia |Pineda | Senvicios Generales 10612021 | 3U0V2024 | Contrato laboral s 2210230 |$ 1346500 |5 - s 140606 (§ 122026 | $ 14871 |$ 123926 |$ 56104 [S 1346500 | § 114453 S 161580 1 |s  7029|s 121185 s 300000 s 1079386 | § 2210330 |5 asa| 20 Se descuenta por credia de livanza
TOTAL[s 120000755 [$ 49388507 | § - |s  assarss|s asomso2 |5 530823 |5 4498522 | § 2088271 S 49398507 | $ 4198873 | $5.027.821 S 250831 | $4445866 | $ - | $2427000 [$100000 |§ 95765513 | 12000075 | 5 (337.832)

o i s

Sor Ana Inés Rincon Bart

bosa

Apoderada Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Clarita

antos

Directora Centro Comunidad de Cuidadado Hogar

Clarita Santos Sede la Esp:

eranza

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,

Edilberto Zamora Espejo

Contador Pablico

TP No. 4684-T




Comprobante de Transaccion
Fecha: 04/10/2023 21:41:31

& o vivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
Usuario: ANA INES RINCON BARBOSA

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

FrxrAAXXAXAX)T795

Destino de los fondos :

Transaccion:
Monto:
Descripcion:

Pago de Néminas
$ 90.471.090,00
Pago de Néminas

Fecha: 02/10/2023
Hora: 11:34:41
Numero de documento: 54761415

Banco Tipo Destino Numero Destino Titular Valor Estado Motivo
DAVIVIENDA DAVIPLATA ****x*x*x8360 Liseth Rojas Cordero $ 1.414.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FHxXX*4885 Jenny Paola Martinez Jimenez $ 1.469.038,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxxx*x5421 Angela Amparo Benitez Puentes $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxX*X*%4926 Angela Milena Salazar Velasqu $ 1.183.995,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxAXX7908 Blanca Aurora Esquinas Quiroga $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ******0836 Cindy Alexandra Benavides $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x%*9781 Diana Consuelo Rodriguez Belt $1.416.788,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxA*x*1937 Emperatriz Forero Alonso $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxX*x*4467 Erika Alexandra Flores Aldana $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *x*x**9752 Esmeralda Sanchez Fierro $ 1.291.630,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FHHAXX*1917 Franci Johanna Jara Beltran $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ****%x*9401 Ginna Yisela Fernandez Ospina $ 1.214.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FrRXAXX2077 Ingrid Karina Martinez Mendive $ 1.580.088,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ******5864 Jennifer de la Torre Bejarano $ 662.138,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FHAXXX2342 Lina Susana Munoz Castellanos $ 914.905,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xx**x*0547 Luz Yadira Murcia Gomez $ 699.633,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *x*xx%x*%3376 Maria Cristina Torres Buitrago $1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FH****3835 Nubia Myriam Munoz Nemocon $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrRAKAXXXXX*3082 Cleya Malagon Susa $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxAA*x*8595 Yeny Milena Rincon Rodriguez $ 4.232.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FhxxAxA*4659 Johanna Marcela Yanez Suarez $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FhAxxxLXXX%2838 Yuly Paola Avila Torres $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrIXAIXAXX*4919 Edna Yolima Beltran Parra $ 4.632.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxhAx%x%8030 Viviana Ayde Josa Granja $ 4.532.202,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrRAAAIXAXXX8132 Nadyma Maribel Rodriguez Agudo $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *x**x*x*x6024 Rosa Montano Montano $ 1.550.477,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *x**x**0175 Sandra Milena Garnica Sanchez $ 1.372.138,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x***9314 Sandra Milena Santana Rodrigue $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *x***x*5660 Sandra Milena Rodriguez Beltra $ 1.557.638,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x***9051 Yesica Paola Poveda Prieto $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FxHxxX*X6322 Yuri Andrea Hernandez Alarcon $ 1.614.538,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrAAAIXXXX*3120 Emily Niglet Carvajal Sanchez $1.298.121,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxkAAx*x*x3710Jenny Patricia Cardenas Gomez $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrAAAXX*9619 Julio Aldemar Estupinan Forero $ 2.596.242,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FxxX**G6009 Carmenza Palacios Arevalo $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FH*XX*0764 Nancy Mireya Fernandez $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ******0045Olga Luisa Rua De la Cruz $ 979.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA FrxXX*4129 Olga Patricia Guzman Carrillo $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ******0817 Diana Paola Lugo Salazar $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *H****0230 Gloria Ines Rodriguez Garnica $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *H*x**8342 Harvey Tibaduiza Carrero $ 1.179.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *xxxx%7128 Martha Angelica Venegas Parra $1.179.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA *Fxxxx*7602 Naisbeth Esther Teran Castro $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxAA***3911 Yoleida del Carmen Palencia Pi $1.079.386,00 Pago Exitoso
CAJA SOCIAL CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS Frrrxx*4615 Martha Cecilia Castaneda Pinil $ 1.379.386,00 Pago Exitoso
BANCOLOMBIA CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS **xxx*x*5335 Yamile Andrea Viana Osorio $ 4.632.202,00 Pago Exitoso

BANCOLOMBIA CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS *HxXX*X*5933 Angie Melissa Suarez Cuitiva $ 1.298.121,00 Pago Exitoso
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CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE — CASA DE LA ESPERANZA
NIT: 860.007.314.1

Digni icando y exa fando 1as capa(:ldades diferentes

Carrera 7 b este # 16-100 Vereda Riogrande Sector la Esperanza - Cajica. - Cundinamarca Tel 8661619 .. »\E—R-.?
114 475

CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 7463 de 2021

Bogota D.C. Octubre 04 de 2023

Los suscritos, Sor Ana Inés Rincon Barbosa Identificada con Cédula de ciudadania
41.495.867 y Contador Publico Edilberto Zamora Espejo Identificado con Cédula de
ciudadania 19.234.513, de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote con Nit.
860.0007.314-1, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio
7463 de 2021, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de
conformidad con la estructura de costos inicial y la modificacion No.2 contractual
suscrita el dia 14 del mes de Marzo del afio 2023, la cual ajusta los valores unitarios de
acuerdo con el incremento en el indice de Precios al Consumidor del afio 2022 para la
vigencia 2023.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se
evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se
presentaron novedades en el seguimiento de la Supervision que relacionaran una
disminucion en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales y
los soportes definidos para la liquidacion de costos fijos en la Clausula Sexta —
Desembolsos de la minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:

1. TALENTO HUMANO

p C‘R@:‘Qj

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre
de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del
01 al 30 de Septiembre de 2023. RELACION DE TALENTO HUMANO $ 129.000.755
Y CERTIFICADO DE OBLIGACIONES LABORALESE.

TOTAL RUBRO $129.000.755

EN LETRAS: Ciento veintinueve millones setecientos cincuenta y cinco pesos Mcte




CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE — CASA DE LA ESPERANZA
NIT: 860.007.314.1

ignificando y exaltando 1as capacidades diferentes
Carrera 7 b este # 16-100 Vereda Riogrande Sector la Esperanza - Cajica. - Cundinamarca Tel 8661619

B |

2. ESPACIO FISICO FUNCIONAL G et

esperanza

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre
de 2023
VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del
01 al 30 de Septiembre de 2023. Causacion Espacio Fisico Funcional $29.907.726
(Instalaciones,  Servicios  Publicos, Componente  Ambiental,
Mantenimiento y Reparaciones).

TOTAL RUBRO $29.907.726

EN LETRAS: Veintinueve millones novecientos siete mil setecientos veintiséis pesos
Mcte

3. DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del
01 al 30 de Septiembre de 2023 (Menaje de cocina, maquinaria y $3.724.070
equipo, muebles y enseres, Dotacién de Habitaciones, Elementos
Terapéuticos

y médicos).

TOTAL RUBRO $3.724.070

EN LETRAS: Tres millones setecientos veinticuatro mil setenta pesos Mcte

4. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del
01 al 30 de Septiembre de 2023. (Elementos de papeleria, Elementos $ 1.987.990
deSalud, Dotacion de elementos).

TOTAL RUBRO $ 1.987.990

EN LETRAS: Un milldn novecientos ochenta y siete mil novecientos noventa
pesos Mcte

5. ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del $1.758.000
01 al 30 de Septiembre de 2023.

TOTAL RUBRO $1.758.000

EN LETRAS: Un mill6n setecientos cincuenta y ocho mil pesos Mcte
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6. GASTOS FUNERARIOS Q8 cpe
Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023 e

esperanza VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del $2.540.157
01 al 30 de Septiembre de 2023.

TOTAL RUBRO $ 2.540.157

EN LETRAS: Dos millones quinientos cuarenta mil ciento cincuenta y siete pesos
Mcte

7. TRANSPORTE
Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7463 DE 2021. Del $ 7.491.929
01 al 30 de Septiembre de 2023.

TOTAL RUBRO $7.491.929

EN LETRAS: Siete millones cuatrocientos noventa y un mil novecientos veintinueve
pesos Mcte

8.VIGILANCIA

La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Clarita Santos, a partir del 13
de Marzo del afio 2017, celebrd el “Contrato para la prestacion de servicio de vigilancia
y seguridad privada”. Con la empresa SEGURIDAD ATLAS LTDA Identificada con
NIT. 890.312.749-6, actualmente otrosi No.2 con fecha de noviembre 8 de 2018, el cual
garantiza la prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada en Congregacién
Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Clarita Santos Casa de la Esperanza del
convenio 7463 de 2021.

Periodo: Del 01 al 30 de Septiembre de 2023
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
RESPONSABLE DEL
SERVICIO SEGURIDAD ATLAS LTDA
NIT/CC. 890.312.749-6
DIRECCION Calle 20B # 44 — 52 Interior 5 Zona Industrial, Barrio Puente
) Aranda, Sucursal Bogota D.C, Bogota, Cundinamarca
TELEFONO (601)5951280
SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA- FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N°
NACL352443 POR VALOR DE $ 11.677.480 ESTAFACTURA SE LE
PRESENTA A LA SDIS POR VALOR DE $ 11.569.089 (Once millones
quinientos sesenta y nueve mil ochenta y nueve pesos Mcte)
FECHA CONTRATO 13 de Marzo del afio 2017 con otro si No.2 Modificacion del Contrato, prorroga
automatica anual a partir del 30 de Junio del afio 2019.




VIGILADO SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD

VALOR INICIAL CONTRATO | $117.336.528,00

Atentamente,
’ / | — , { / - -—
/’ i[f:'\ z.'._,! ?\7‘571 l,_"/ )7/1" /(/[L-(é“ /i o #ﬂ t
/__—"
-Nombre. Sor Ana In¢s Rincon Barbosa Nombre. Edilberto Zamora Espejo
Representante Legal Apoderada Contador Publico

C.C. 41.495.867 C.C. 19.234.513 TP. 4684-T



ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cédigo: FOR-PSS-461

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 —

O BOGOTA 0. 18/03/2022
EECRETARIA OF NTEC Pégina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 7463/2021
Nombre asociado/Contratista: |Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos.
Periodo del informe: 01 al 30 de Septiembre de 2023
N° N° de factura Proveedor Descripcién Costo Descripcién Rubro ¥;|Z|r Aporte SDIS
1 |FE 504 Agpsi SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 85.680 | $ 85.680
2 |FE 505 Agpsi SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 456.960 | $ 456.960
3 |FE No.11485 Comercializadora Esan SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 974.545 | $ 974.545
4 |FE 2563 Ortopedicos San Jose SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 435.600 | $ 206.100
5 |No. 2647 Smart Medico Odontologico SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 264.705 | $ 264.705
6 |FEQ90 Diana Catalina Cardenas Bolivar Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 1.758.000 | $ 1.758.000
7 [IND2654100 Coorserpark Costos fijos Servicios funerarios $ 1489487 ($ 1.489.487
8 |[IND2654101 Coorserpark Costos fijos Servicios funerarios $ 1.050.670 | $ 1.050.670
9 |NACL 352443 Seguridad Atlas LTDA Costos fijos Vigilancia $ 11.677.480 | $ 11.569.089
10 |MA336 Maria Alejandra Gutierrez Castafieda Costos variables Elementos de aseo personal $ 2.650.096 | $ 2.637.200
11 |FEJM 280892 Jin Mao SAS Costos variables Absorbentes $ 12.038.630 | $ 11.731.360
12 |FE363 AgroBrisas Sociedad Agraria De Transformacion Costos variables Alimentos $ 2124135 ($ 2.124.135
13 |FE 320 AgroBrisas Sociedad Agraria De Transformacion Costos variables Alimentos $ 2287870 (% 2.287.870
14 |FE 379 AgroBrisas Sociedad Agraria De Transformacion Costos variables Alimentos $ 2647905 $ 2.647.905
15 |FE 340 AgroBrisas Sociedad Agraria De Transformacion Costos variables Alimentos $ 2725645 (% 2.725.645
16 |FVE 1398 Algomerkar SAS Costos variables Alimentos $ 2763497 $ 2.763.497
17 |AV-56 Productora Avicola Aviortiz SAS Costos variables Alimentos $ 486.000 | $ 486.000
18 |AV-62 Productora Avicola Aviortiz SAS Costos variables Alimentos $ 495.000 | $ 495.000
19 |FECM9116 Inversiones Camoz SAS Costos variables Alimentos $ 1.617.000 | $ 1.617.000
20 |FE2776 Industrias Afanador & Serna Hermanos SAS Costos variables Alimentos $ 127.400 | $ 127.400
21 |[CEP 2567 Carnes EL Gran Paraiso CG SAS. Costos variables Alimentos $ 3.607.200 | $ 3.607.200
22 |CEP 2628 Carnes EL Gran Paraiso CG SAS. Costos variables Alimentos $ 3.614.000 | $ 3.614.000
23 |FECA 52143 Compaiiia Procesadora y Distribuidora de Lacteos LTDA Costos variables Alimentos $ 1.018.240 | $ 1.018.240
24 |FECA 51392 Compaiiia Procesadora y Distribuidora de Lacteos LTDA Costos variables Alimentos $ 949.523 | $ 949.523
25 |25 Ana Luisa Novoa Gaona Costos variables Alimentos $ 1.245.000 | $ 951.959
26 164152 Carlos Hernando Martinez Guerrero Costos por realizacion Vestuario $ 3.969.834 ($ 3.969.834
27 [FUSM67 FusModa SAS Costos por realizacion Vestuario $ 12423624 [ $ 12.423.624
28 2853 Jefferson Fabian Garcia Salas Costos por realizacién Vestuario $ 1.125.000 | $ 1.125.000
29 12850 Jefferson Fabian Garcia Salas Costos por realizacion Vestuario $ 900.000 | $ 900.000
30 |0913 Marlyn Ashley Guzman Torres Costos por realizacion Vestuario $ 875.000 | $ 875.000
31 |FLP77 Nubia Rincon Antolines Costos por realizacién Vestuario $ 750.000 | $ 750.000
TOTAL GENERAL| $ 77.682.628
TOTAL COSTOS FIJOS| $ 17.855.236
TOTAL COSTOS POR REALIZACION| $ 20.043.458
TOTAL COSTOS VARIABLES| $ 39.783.934

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion
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DESCRIPCION DE APORTES DEL CENTRO COMUNIDAD DE .
CUIDADO CLARITA SANTOS EN EL MES DE SEPTIEMBRE T3
DEL ARO 2023 DEL CONVENIO7463 DE 2021 -

Los sus suscritos, Sor Ana Inés Rincon Barbosa Identificada con Cédula de
ciudadania 41.495.867 y Contador Publico Edilberto Zamora Espejo Identificado con
Cédula de ciudadania 19.234.513, de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote
con Nit. 860.0007.314-1, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio
7463 de 2021, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de
conformidad con la estructura de costos inicial y la modificacién contractual No.2
suscrita el dia 14 del mes de Marzo del afio 2023, la cual ajusta los valores unitarios
de acuerdo con el incremento en el indice de Precios al Consumidor del afio 2022
para la vigencia 2023. Certificamos el aporte en especie de conformidad con la
oferta econdmica, para la atencion de la poblacion del Convenio.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se
evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se
presentaron novedades en el seguimiento de la Supervisién que relacionaran una
disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales
y los soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta —
Desembolsos de la minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:

RUBRO VALOR
Costos Fijos
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 3.831.885
Bienes Consumibles $ 2.262.456
Elemento de Aseo Institucional $ 1.562.488
Transporte $ 7.533.016
Subtotal Costos Fijos $15.189.845
Costos Variables
Absorbentes y Otros Elementos de Cuidado $11.662.073
Elementos de Aseo Personal $ 1.875.768
Componente Nutricional Alimentacién $ 10.926.392
Subtotal Costos Variables $24.464.234
Costos por Realizacion
Vestuario $ 5.163.000

Para Constancia se expide en Bogoté a los 04 dias del mes de Octubre del afio 2023.

| ot oo by Runcony 2t A ;:/—Lg

Sor Ana Inés Rincén Barbosa Edilberto Zamora Espejo
C.C. No. 41.495.867 de Bogota T.P. No. 4684-T
Directora del Hogar Clarita Santos Contador Publico
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REPUBLICA DE COLUMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA BE Gl -"(QADANIA :

NUMERO 1\;\\

e

ZAMORA ESPEJO .
APELLIDOS % :

\7 - . ' 7 .“\} '77 -
&Efj kol ENAClwmm 27-ENE-1954
IPIL v
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.68 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
06-AG0-1975 BOGOTA D.C. \
FECHA Y LUGAR BE EXPEDICION YR o

EGIS ORA NACIONAL
ALMABEATRIZ BENGIFO LOPEZ

A-1500112-47151 141-M-0019234513-20061025 0289906298A 02 214272461
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

BD@@OD@POPEPEOPDOEDBF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador puablico EDILBERTO ZAMORA ESPEJO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19234513 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 4684-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % & % & % % & & % % x % % % % % %

R R R I S A A A A A A I A A A R I L I

EE IR I S I I A A A O S I A I S R S S I A A A S S I A

Dado en BOGOTA a los 11 dias del mes de Julio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B4D3157578496D8F

&

CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - CASA DE LA ESPERANZA
NIT: 860.007.314.1

Dignificando y exaltando las capacidades diferentes
Carrera 7 b este # 16-100 Vereda Rio grande Sector la Esperanza

Cajica. - Cundinamarca Tel 8661619

esperanza

LA APODERADA Y EL CONTADOR DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR CLARITA SANTOS

CERTIFICAN:

Que la CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE —cancel6 correcta y oportunamente
los aportes parafiscales (Caja de compensacion, ICBF y Sena) y los valores correspondientes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales de todo el personal
vinculado al Convenio 7463 de 2021, celebrado con la Secretaria Distrital de Integracion Social,
encontrandose a PAZ Y SALVO por tales conceptos, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Igualmente certificamos que la CONGREGACION ha cumplido durante los seis (06) meses anteriores
a la fecha de expedicién del presente certificado, con el pago de tales aportes.

Se expide en Bogota, D.C, a los cinco (05) dias del mes de Septiembre del afio dos mil veintitrés
(2023).

/Ll’“ w Foveen/2er AL e E

Ana Inés Rincon Barbosa Edilberto Zamora Espejo
Representante Legal Apoderada T.P. No. 4684-T
c.c. 41.495.867 de Bogota Contador Publico
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